
เอกสำรแนบ



รำยงำนผลกำรปฏิบัติตำมมำตรกำรป้องกันและแก้ไข
ผลกระทบสิ่งแวดล้อมที่จัดท ำโดยวิศวกรผู้ควบคุม

กำรท ำเหมือง
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กำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรมวลชนสมัพนัธ์เหมืองแร่
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หนังสือรับรองผลกำรตรวจวัดทำงห้องปฏิบัติกำรวิเครำะห์
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เอกสำรสอบเทียบเครื่องมือ
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ICP-OES/Avio200 Preventive Maintenance (PM) 

Company Name:  

Address 
(Instrument Location): 

 

 

Serial Number:  PM Number:  

Customer Name 
(if applicable): 

 
Telephone Number:  

   Service Engineer 
Name: 

 Service Order 
Number: 

 

 

Date PM Performed: 
(DD-MMM-YYYY) 

  Next PM Due Date: 

(DD-MMM-YYYY) 

 
 
 

 

Standard Labor Hours to Complete PM : 
 

4 hours 

 

Part Number Release Publication Date  

 
09370140 Rev.5

 
B 

 
January 2018 

 
 

Scope 
The purpose of this PM is to ensure the continued functionality of the PerkinElemer/Avio200 by 
inspecting and replacing any worn or damaged parts. This service should only be performed by a trained 
representative of PerkinElmer.  
The customer should save their method before the PM begins. 

 
General Instructions: 
The customer must provide the engineer operational data to demonstrate recent instrument 
performance prior to starting the PM. Always check with the customer before making any changes that 
may affect the customer’s analysis or calibration, including a current back-up of system software and/or 
data files. The completed document should be signed by an authorized PerkinElmer and customer 
representative and left with the customer. Update the PM sticker and instrument logbook as required. 

 
Copyright Information 
This document contains proprietary information that is protected by copyright.All rights are reserved.  
No part of this publication may be reproduced in any form whatsoever or translated into any language  
without  the  prior,  written  permission  of  PerkinElmer,  Inc. Copyright  © 2013 PerkinElmer, Inc. 

 
Trademarks 
Registered names, trademarks, etc. used in this document, even when not specifically marked as such, are 
protected by law.  PerkinElmer is a registered trademark of PerkinElmer, Inc.  All other trademarks and 
registered trademarks not owned by PerkinElmer, Inc. or its subsidiaries that are depicted herein are the 
property of their respective owners.  
Except as specifically set forth in its terms and conditions of sale, PerkinElmer makes no Warranty of 
any kind with regard to this document, including, but not limited to, the implied warranties of 
merchantability and fitness for a particular purpose.  
PerkinElmer shall not be liable for incidental or consequential damages in connection with the furnishing 
or use of this document. 
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Component List 

 

 Component / Specific Model Serial # Configuration Notes 

   

   

 

Parts Lists 
 

 

Parts Included with the PM 

Part Number  
(if applicable) 

Description Quantity 

09995098 Air Filter-Spectrometer  

N077520 Air Filter-RF Generator  

09992731 Axial Window 
 

B0810377 Radial Window 
 

N0770438 O-ring kit, injector support adapter 
 

N0780437 O-ring kit, torch 
 

 
 

Additional Reagents and Standards Required for PM 

Part Number   
(if applicable) 

Description Quantity Batch/Lot #    Expiration Date:    
(MM/YY) 

N0691579 
Multi-Element Standard 
(N069-1579 diluted 10X) 

1 
  

N9300221 
Instrument Calibration-4 
(N9300221 diluted 100X) 

1 
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Procedure Checklist 

Use ( ) to check off those steps in the checklist that have been completed. 
 
1.  General: 

 ☐ Ask customer about unit’s performance since last visit. 
 ☐ Check incoming AC line voltage under load for proper levels and grounding. 
 ☐ Is the instrument operational? 
  
2.  Mechanical: 

 ☐ Inspect and clean all fans and filters. 

☐ Inspect and replace torch components and necessary. 

 Torch Components Replaced: ☐Yes                    ☐No 
 If yes, list components replaced: 
  

☐ Inspect all tubing for signs of cracking or leaking and replace as necessary. 

Tubing Replaced: ☐Yes                    ☐No 
If yes, list tubing replaced:  

  
☐ Inspect the peristaltic pump for proper operation. 

☐ Check and adjust if necessary, the external nitrogen, argon shear gas and water supply pressures.  
 ☐ Check and adjust if necessary, the internal nitrogen, main argon, torch argon and shear gas 

pressures 

Regulator Measured Pressure Set Pressure 

Nitrogen N/A NA (calibrated in Factory) 

Main Argon  76psig 

Torch Argon  67psig 

Shear Gas  65psig 

Water  35psi 

 
☐ Check the shear gas nozzle for blockages and proper, uniform flow. 

☐ Inspect nitrogen Hi/Low purge and shear gas solenoids for proper function. 

☐ Inspect the function of all spectrometer motors. Drive the motors from the Spectrometer DCM.  Check all 
motors, couplings, set screws, gears or drive assembly located on the spectrometer (prism/grating 
wavelength drives, slits, shutter, DV mirror, X/Y mirror) if problems are found. 

☐ Perform preventative maintenance on the chiller as required.  Make the customer aware of the importance 
of maintaining the chiller fluid level and filter replacement.   

☐ Drain air compressor surge tank. 

☐ Clean exterior of instrument. 
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3.  Electrical: 

☐ Visually inspect all PC boards for cleanliness and signs of corrosion. 

☐ Check all RF generator and spectrometer power supply voltages.  

☐ Run instrument diagnostic checks from the appropriate Device Control Module. 
 

RF Generator: 

☐ Check the RF generator status screens. 

☐ Check the function of all interlocks. 
 

Spectrometer: 

☐ Check the spectrometer status screens. 

☐ Check for proper function of all motors from the Motor Control window. 

4.  Optical: 

☐ Check the neon lamp for proper operation. 

☐ Ensure that neon initialization passes at power up. 

☐ Ensure that there is a single, well defined peak of sufficient intensity (approximately 15,000 to 
60,000 cts.) for the 703.241nm neon line viewed in the DCM Collect Spectra window. Re-generate 
the neon correction table if problems are encountered. If problems are still exhibited after the 
table is re-generated, replace the neon lamp assembly. 

 

Neon Lamp Replaced:     ☐Yes                    ☐No 

☐ Perform the Initialize Optics routine from the Spectrometer Control window. 

☐ Insure that the routine passes with no error codes. If it fails, run a manual prism scan from the 
spectrometer DCM. 

☐ Insure the Dark Current measurement (Detector Calibration) passes at initialization. 

☐ Check the shutter home sensor position. 

☐ Check prism/electronics temperature sensor readback values from the DCM.  It is normal for 
these readings to be shown in red. A typical prism temperature is approximately 29.5 degree C. 
A typical electronics temperature is approximately 35 degree C. 

☐ Check the detector temperature from the DCM for -7.0 to -8.5 degree C. If outside of this range 
the detector cooling fan may not be operational. Further inspection may be necessary.  

☐ Inspect for proper function of the transfer optics. 1) shutter  2) DV mirror  3) X/Y mirror. 

☐ Clean or replace the axial and radial view windows as necessary. 

Axial Window Replaced:  ☐Yes                    ☐No 

Radial Window Replaced:  ☐Yes                    ☐No 

5.  Post PM Performance Tests: 

☐ Perform View Align. 

5.1 Spectral Resolution: 

☐ Measure the spectrometers ability to separate two adjacent wavelengths. 

Parameter Specification Test Result Pass/Fail 

As 193.696 - Resolution ≤0.009   

Ni 231.604 - Resolution ≤0.011   

Ni 341.476 - Resolution ≤0.015   

Ba 455.403 - Resolution ≤0.020   
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5.2 Precision: 

☐ Test for reproducibility of a set of measurement. 

Parameter Specification Test Result Pass/Fail 

Zn 213.856 %RSD ≤ 1 %   

Mg 280.856 %RSD ≤ 1 %   

Mg 285.207 %RSD ≤ 1 %   

Ba 455.403 %RSD ≤ 1 %   

 
5.4 Mn BEC: 

☐ Run Axial and Radial BEC according to the A&T spec, or the commissioning test procedure. 
 

Mn Background Equivalent Concentration: 

Method “MnBEC” For Samples “IB (2%HNO3)” and “IS (N069-1579/10)”, record intensities. 
 

Calculated BEC: BEC = (IB * Conc of Std) / (IS - IB). Where Conc of Std = 1,000 PPB 
 

Element Mode Conc. IB IS 

Mn 257.610 Radial 1,000 ppb   

Mn 257.610 Axial 1,000 ppb   

     

Mn 257.610 IB*Conc. IS - IB BEC Spec Pass/Fail 

Radial    <30 PPB  

Axial    <30 PPB  
 

 

 

 

6. Review: 

☐ Review with the customer PM work performed. 

☐ Discuss recommended customer supplied materials to have on hand. 

☐ Attach PM sticker. 
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Additional Comments 
 

 

Additional Comments Regarding the PM 

 

 

Review 

The preventive maintenance checks and if applicable performance tests for ICP-OES/Avio200 
have been completed. 

 
 

This ICP-OES/Avio200  Passes ☐    Fails ☐  the preventive maintenance. 

Review of Preventive Maintenance: 

Authorized PerkinElmer Representative: 

 

Date: 
 
 

(DD-MMM-YYYY) 
Authorized Customer Representative: Date: 

 
 

(DD-MMM-YYYY) 
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เอกสำรอนุญำตขึ้นทะเบียนหอ้งปฏิบัติกำรวิเครำะห์
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รำยงำนกำรบริหำรจัดกำรกองทนุเฝ้ำระวังสุขภำพ
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บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

รายงานแผนและผลการด าเนินงานบริหารจดัการกองทุน 

โครงการเหมืองแร่หนิปูนเพือ่อุตสาหกรรมก่อสร้าง 

ประทานบัตรเลขที ่ 255/15630  

ร่วมแผนผังโครงการท าเหมืองเดยีวกันกับประทานบัตรที ่25610/15631 

ประจ าปี  2567 

มกราคม  2567 – ธันวาคม  2567 

บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด 

20/1 หมู่  4  ต าบลซับไม้แดง อ าเภอบึงสามพัน  จังหวัดเพชรบูรณ ์67160-  

 

 

 

 

 

 

 



บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

สารบัญ 

            หน้าที ่

1.  ข้อมูลประทานบัตร           1 

2. เงือ่นไขการจัดตั้งกองกุน          1 

3. ผลการด าเนินงาน 

3.1 คณะกรรมการมวลชนสัมพันธ ์

3.2 การประชุมคณะกรรมการมวลชลสัมพันธ ์       1 

3.3 การน าเงนิเข้าบัญชี          1 

3.4 รายงานผลการด าเนินงานตามแผนงาน                        2 

4.  แผนการด าเนินงาน           3 

5. เอกสารแนบ 1           4 

ค าส่ังแต่งตั้งคณะกรรมมวลชนสัมพันธ ์โครงเหมืองแร่หนิปูนเพ่ืออุตสาหกรรมก่อสร้าง 

บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา จ ากัด ต าบลซับไม้แดง อ าเภอบึงสามพัน จังหวัดเพชรบูรณ ์

6. เอกสารแนบ  2           8 

- ระเบียบบริหารกองทุนเฝ้าระวังสุขภาพโครงเหมืองแร่หนิปูนเพ่ืออุตสาหกรรมก่อสร้าง 

บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา จ ากัด ต าบลซับไม้แดง อ าเภอบึงสามพัน จังหวัดเพชรบูรณ ์

7. เอกสารแนบ  3           14 

- ประกาศ เรื่องหลักเกณฑว์่าดว้ย  ค่าใช้จ่าย กองทุนพัฒนาหมู่บ้านรอบพืน้ทีเ่หมืองแร่หนิปูนและกองทุนเฝ้าระวังสุขภาพเหมือง
แร่หนิปูน 

8. เอกสารแนบ  4           18 

รายงานการประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธ ์ โครงการเหมืองแร่หนิปูนเพ่ืออุตสาหกรรมก่อสร้าง 

บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา จ ากัด ต าบลซับไม้แดง อ าเภอบึงสามพัน จังหวัดเพชรบูรณ ์ครั้งที ่1/2567 , ครั้งที ่ 2/2568 

9. เอกสารแนบ  5           40 

- ส าเนาบัญชีกองทุนพัฒนาหมู่บ้านรอบพืน้ทีเ่หมืองแร่หนิปูน 

- ส าเนาบัญชีกองทุนเฝ้าระวังสุขภาพเหมืองแร่หนิปูน 

- ส าเนาบัญชีกองทุนเฝ้าระวังสุขภาพเหมืองแร่หนิปูน 

- ส าเนาบัญชีกองทุนฟ้ืนฟูสภาพพืน้ทีจ่ากการท าเหมืองแร่หนิปูน 

10. เอกสารแนบ  6           44 

- แผนงานและผลการด าเนิน โครงการกองทุนพัฒนาหมู่บ้านรอบพืน้ทีเ่หมืองแร่หนิปูนและกองทุนเฝ้าระวังสุขภาพเหมืองแร่
หนิปูน ประจ าปี 2568  และภาพถ่ายการด าเนินกิจกรรม 

11.  เอกสารแนบ  7           48 

- แผนงานและผลการด าเนิน โครงการตรวจสุขภาพประชาชน โดยรอบโครงการเหมืองแร่หนืปูน ฯ ประจ าปี  2568และภาพถ่าย
การด าเนินกิจกรรม 

12.  เอกสารแนบ  8           52 

- รายละเอยีดบัญชีค่าใช้จ่าย กองทุนพัฒนาหมู่บ้านรอบพืน้ทีเ่หมืองแร่หนิปูนและกองทนุเฝ้าระวังสุขภาพเหมืองแร่หนิปูน 

ประจ าปี 2568  และภาพถ่ายการด าเนินกิจกรรม ประจ าปี  2568 

13.  เอกสารแนบ  9           59 

- แผนงานและผลการด าเนิน โครงการตรวจสุขภาพประชาชน โดยรอบโครงการเหมืองแร่หนืปูน ฯ ประจ าปี  2567และภาพถ่าย
การด าเนินกิจกรรม 

 

 

 

 



บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

รายงานแผนและผลการด าเนินงานบริหารจัดการกองทุน ส าหรับโครงการเหมืองแร่หนิปูนเพ่ืออุตสาหกรรมเพ่ือการกอ่สร้าง                                                                                                                                                                             

1. ข้อมูลประทานบัตร 

ช่ือผู้ถือประทานบัตร  บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา จ ากัด ประทานบัตรเลขที ่ 25569/15630 

ร่วมแผนผังโครงการเดียวกันกับประทานบัตรที ่ 25610/15631 ของนายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

ชนิดแร่  หนิปูนเพือ่อุตสาหกรรมเพือ่การก่อสร้าง  ต าบล ซับไม้แดง อ าเภอ บึงสามพัน  จังหวัดเพชรบูรณ ์

อายุประทานบัตร  10  ปี เร่ิมตั้งแต่วันที ่ 4  สงิหาคม  2567  ถึงวันที ่  4  สิงหาคม  2577 

-  เปิดด าเนินการ 

สถานทีต่ิดต่อ  บริษัท พันธป์ระเสรฐิเพชรศิลา  จ ากัด  20/1  หมู่ที ่ 4  ต าบล  ซับไม้แดง  อ าเภอ บึงสามพัน  จังหวัดเพชรบูรณ ์ 
โทรศัพท ์  081-8882862   ได้รับอนุญาตเปิดหน้าเหมืองเมื่อวันที ่ 2  เมษายน  2568 เป็นต้นไป 

2. เงือ่นไขในการจัดตั้งกองทุน 

- จัดตั้งกองทุนตามมาตรการป้องกันและแก้ไขผลกระทบสิ่งแวดล้อม 

3. ผลการด าเนินงาน 

3.1  คณะกรรมการมลมวลชนสัมพันธ ์

-  ด าด าเนินการจัดตั้งคณะกรรมการมวลชนสัมพันธ ์(มีรายช่ือ อ านาจหน้าที ่ดังเอกสารแนบ 1) 

-  จัดท าระเบียบว่าด้วยกาบรหิารจัดการกองทุน (ดังเอกสารแนบ  2) 

-  จัดท าหลักเกณฑว์่าด้วย คา่ใช้จ่ายกองทุน (ดังเอกสารแนบ  3) 

3.2  การประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธ ์

 ด าเนินการแล้ว  ประชุมครั้งที ่ วันเสารท์ี ่ 11  พฤศจิกายน  2567 ( 1/2567) 

 ด าเนินการแล้ว     ประชุมครัง้ที ่วันศุกรท์ี ่19 กันยายน  2568(1/2568) 

3.3  การน าเงนิเข้าบัญชี 

 -  ด าเนินการแล้ว (แสดงส าเนาสมุดบัญชี ดังเอกสารแนบ  5) 

3.3.1    กองทุนพัฒนาหมู่บ้านรอบพืน้ทีเ่หมืองแร่หนิปูน เพ่ืออุตสาหกรรมก่อสร้าง 

ของผู้ถือประทานบัตร  บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา จ ากัด ประทานบัตรเลขที ่ 25569/15630 

ร่วมแผนผังโครงการเดียวกันกับประทานบัตรที ่ 25610/15631 ของนายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

ชนิดแร่  หนิปูนเพือ่อุตสาหกรรมเพือ่การก่อสร้าง  ต าบล ซับไม้แดง อ าเภอ บึงสามพัน  จังหวัดเพชรบูรณ ์

อายุประทานบัตร  10  ปี เร่ิมตั้งแต่วันที ่ 4  สงิหาคม  2567  ถึงวันที ่  4  สิงหาคม  2577 

ธนาคาร กรุงไทย   สาขา  บึงสามพัน  เลขทีบั่ญชี  451-0-91825-9 และบัญชี  451-0-91823-2 

 

 

 

 

 

 

3.3.2กองทุนพัฒนาหมู่บ้านรอบพืน้ทีเ่หมืองแร่หนิปูน เพ่ืออุตสาหกรรมก่อสร้าง 



บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

ร่วมแผนผังโครงการเดียวกันกับประทานบัตรที ่ 25610/15631 ของนายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ  
ประทานบัตรที ่ 25610/15631 ของนายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

ธนาคาร กรุงไทย   สาขา  บึงสามพัน  เลขทีบั่ญชี  451-0-91823-2 

 

 

 

 

 

 

 

 อัตราการผลิตแร่........... 273,510.....................เมตริกตัน.....จ านวนเงนิ                            บาท .                

  3.3.3.   กองทุนเฝ้าระวังสุขภาพเหมืองแร่หนิปูน 

  ธนาคาร กรุงไทย   สาขา  บึงสามพัน  เลขทีบั่ญชี  451-0-91822-4 และบัญชี  451-0-91824-0 

อัตราการผลิตแร่................................เมตริกตัน.....จ านวนเงนิ                            บาท .                

3.3.3 กองทุนฟ้ืนฟูสภาพพืน้ทีจ่ากการท าเหมืองแร่หนิปูน 

▪ -  ยังไม่ได้เปิดบัญชี/ยังไม่น าเงนิเข้าบัญชี  เหตุผล  เน่ืองจาก  เปิดท าการไม่ครบ  1ปี 

3.4 รายงานผลการด าเนินงานตามแผนงาน(รายละเอียด และภาพถ่ายการจัดกิจกรรม ดังเอกสารแนบ 
6 ,ดังเอกสารแนบ 7 ,ดงัเอกสารแนบ 8 

3.4.1 โครงการกองทุนพัฒนาหมู่บ้านรอบพืน้ทีเ่หมืองแร่หนิปูน  ต าบล ซับไม้แดง 15หมู่บ้าน
และ ต าบลขา้งเคียง 

3.4.1.1 โครงการซ่อมแซมวัด  ม. 1 

วันที ่ 20    เดอืน   มีนาคม        พ.ศ.   2567 

ผู้เข้าร่วมโครงการ       คน         งบประมาณ      50,000  บาท 

ผู้มอบเงนิกองทุนโดยนายปฐมพ  พันธป์ระเสริฐ  (ผู้จัดการทั่วไป) 

วันมอบเงนิ วันที ่ 20  ธันวาคม   2567 (ผุ้รับมอบ  ก านันชวน เปล่ียนสี) 
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บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

3.4.1.2 โครงการซ่อมหอกระจ่ายข่าว  ม  2 

วันที ่ 20    เดอืน   มีนาคม        พ.ศ.   2568 

ผู้เข้าร่วมโครงการ       คน         งบประมาณ      50,000  บาท 

 

ผู้มอบเงนิกองทุนโดยนายปฐมพ  พันธป์ระเสริฐ  (ผู้จัดการทั่วไป) 

วันมอบเงนิ ในวันที ่ 20  ธันวาคม   2567 (ผุ้รับมอบ  นายก อบต.ซับไม้แดง) 

3.4.1.3 โครงการซือ้เคร่ืองใช้ส านักงาน  ม. 3 

วันที ่ 20    เดือน   มีนาคม        พ.ศ.   2568 

ผู้เข้าร่วมโครงการ       คน         งบประมาณ      10,000  บาท 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้มอบเงนิกองทุนโดยนายปฐมพ  พันธป์ระเสริฐ  (ผู้จัดการทั่วไป) 

วันมอบเงนิ ในวันที ่ 20  ธันวาคม   2567 (ผุ้รับมอบ  (ใหญ่บ้านหมู่ 3 นางมาลี โพธ์ิอ่อง) 
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บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

3.4.1.4 โครงการซ่อมแซมถนน  ม.  4 

วันที ่ 20    เดือน   มีนาคม        พ.ศ.   2568 

ผู้เข้าร่วมโครงการ       คน         งบประมาณ      300,000  บาท 

ผู้มอบเงนิกองทุนโดยนายปฐมพ  พันธป์ระเสริฐ  (ผู้จัดการทั่วไป) 

วันมอบเงนิ ในวันที ่ 20  ธันวาคม   2567 (ผุรั้บมอบ  (ใหญ่บ้านหมู่ 4 นายวันชัย  เฮงสิ) 

3.4.1.5 โครงการซ่อมแซมถนน  ม.  5 

วันที ่ 20    เดือน   มีนาคม        พ.ศ.   2568 

3.4.1.5ผู้เข้าร่วมโครงการ       คน         งบประมาณ      50,000  บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้มอบผู้ มอบผู้
มอบผู้มอบเงนิกองทุนโดยนายปฐมพ  พันธป์ระเสริฐ  (ผู้จัดการทั่วไป) 

วันมอบเงนิ ในวันที ่ 20  ธันวาคม   2567 (ผุรั้บมอบใหญ่บ้านหมู่ 5นางณาปธิญา เพ็งปาน ) 
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บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

3.4.1.6 โครงการการซ่อมแซม เคร่ืองขยายเสียง  ม.6 

วันที ่ 20    เดอืน   มีนาคม        พ.ศ.   2568 

ผู้เข้าร่วมโครงการ       คน         งบประมาณ      50,000  บาท 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้มอบเงนิกองทุนโดยนายปฐมพ  พันธป์ระเสริฐ  (ผู้จัดการทั่วไป) 

วันมอบเงนิ ในวันที ่ 20  ธันวาคม   2567 (ผุรั้บมอบใหญ่บ้านหมู่ 6 นายบุญมาก  เกดิวงศ ์) 

3.4.1.7 โครงการซ่อมแซมถนน  ม.  7 

วันที ่ 20    เดือน   มีนาคม        พ.ศ.   2568          

 ผู้เข้าร่วมโครงการ       คน         งบประมาณ      50,000  บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้มอบเงนิกองทุนโดยนายปฐมพ  พันธป์ระเสริฐ  (ผู้จัดการทั่วไป) 

วันมอบเงนิ ในวันที ่ 20  ธันวาคม   2567 (ผุรั้บมอบใหญ่บ้านหมู่  นายประเสริฐ  สุทธา ) 
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บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

3.4.1.8 โครงการซือ้เคร่ืองใช้ส านักงาน  ม.8 

วันที ่ 20    เดอืน   มีนาคม        พ.ศ.   2568 

วันที ่ 20    เดือน   มีนาคม        พ.ศ.   256ผู้เข้าร่วมโครงการ       คน         งบประมาณ      50,000  บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้มอบ

เงนิกองทุนโดยนายปฐมพ  พันธป์ระเสริฐ  (ผู้จัดการทั่วไป) 

วันมอบเงนิ ในวันที ่ 20  ธันวาคม   2567 (ผุรั้บมอบผู้ใหญ่บ้านหมู่ 8 นายพิสูตร  อ่ิมใจ ) 

3.4.1.9 โครงการซือ้เคร่ืองใช้ส านักงาน  ม.9 

วันที ่ 20    เดือน   มีนาคม        พ.ศ.   2568 

ผู้เข้าร่วมโครงการ       คน         งบประมาณ      10,000  บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้มอบ เงนิกองทุน
โดยนายปฐมพ  พันธป์ระเสรฐิ  (ผู้จัดการทั่วไป) 

วันมอบเงนิ ในวันที ่ 20  ธันวาคม   2567 (ผุรั้บมอบผู้ใหญ่บ้านหมู่ 9 นายวิชาญ ยศสมบัต ิ) 
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บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

3.4.1.10 โครงการซือ้เคร่ืองใช้ส านักงาน  ม.10 

วันที ่ 20    เดือน   มีนาคม        พ.ศ.   2568 

ผู้เข้าร่วมโครงการ       คน         งบประมาณ      10,000  บาท 

 

ผู้มอบเงนิกองทุนโดยนายปฐมพ  พันธป์ระเสริฐ  (ผู้จัดการทั่วไป) 

วันมอบเงนิ ในวันที ่ 20  ธันวาคม   2567 (ผุ้รับมอบผู้ใหญ่บ้านหมู่ 10 นายวันชัย  หงษท์อง ) 

3.4.1.11 โครงการซือ้เคร่ืองใช้ส านักงาน  ม.11 

วันที ่ 20    เดอืน   มีนาคม        พ.ศ.   2568 

ผู้เข้าร่วมโครงการ       คน         งบประมาณ      10,000  บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ผู้มอบเงนิกองทุนโดยนายปฐมพ  พันธป์ระเสริฐ  (ผู้จัดการทั่วไป) 

วันมอบเงนิ ในวันที ่ 20  ธันวาคม   2567 (ผุ้รับมอบผู้ใหญ่บ้านหมู่ 11 นางสุนทรีย ์ บญุทอง ) 
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บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

3.4.1.12 โครงการหอกระจ่ายข่าว  ม.12 

วันที ่ 20    เดอืน   มีนาคม        พ.ศ.   2568 

ผู้เข้าร่วมโครงการ       คน         งบประมาณ      50,000  บาท 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

ผู้มอบเงนิกองทุนโดยนายปฐมพ  พันธป์ระเสริฐ  (ผู้จัดการทั่วไป)     

วันมอบเงนิ ในวันที ่ 20  ธันวาคม   2567 (ผุ้รับมอบผู้ใหญ่บ้านหมู่ 12 นางรุ่งอรุณ  โชคอุทร ) 

3.4.1.13 โครงการซือ้เคร่ืองใช้ส านักงาน  ม.13 

วันที ่ 20    เดอืน   มีนาคม        พ.ศ.   2568 

ผู้เข้าร่วมโครงการ       คน         งบประมาณ      10,000  บาท 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

ผู้มอบผู้มอบผู้มอบเงนิกองทนุโดยนายปฐมพ  พันธป์ระเสริฐ  (ผู้จัดการทั่วไป)     

วันมอบเงนิ ในวันที ่ 20  ธันวาคม   2567 (ผุ้รับมอบผู้ใหญ่บ้านหมู่ 13 นางสมควร  ฤทธิโชติ ) 
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บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

3.4.1.14 โครงการซือ้เคร่ืองใช้ส านักงาน  ม.14 

วันที ่ 20    เดอืน   มีนาคม        พ.ศ.   2568 

ผู้เข้าร่วมโครงการ       คน         งบประมาณ      10,000  บาท 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

ผู้มอบเงนิกองทุนโดยนายปฐมพ  พันธป์ระเสริฐ  (ผู้จัดการทั่วไป) 

วันมอบเงนิ ในวันที ่ 20  ธันวาคม   2567 (ผุ้รับมอบผู้ใหญ่บ้านหมู่ 14 นางสุกัญญา  ยุติธรรม ) 

3.4.1.15 โครงการซือ้เคร่ืองใช้ส านักงาน  ม.15 

วันที ่ 20    เดอืน   มีนาคม        พ.ศ.   2568 

ผู้เข้าร่วมโครงการ       คน         งบประมาณ      10,000  บาท 

 

ผู้มอบเงนิกองทุนโดยนายปฐมพ  พันธป์ระเสริฐ  (ผู้จัดการทั่วไป)     

วันมอบเงนิ ในวันที ่ 20  ธันวาคม   2567 (ผุรั้บมอบผู้ใหญ่บ้านหมู่ 15 นางเรณู โชติช่วง  ) 
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บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

3.4.1.16 โครงการซือ้เคร่ืองใช้ส านักงาน  โรงเรียน อนุบาลซับไพรวัลย ์ ,ม.12 

วันที ่     เดือน           พ.ศ.   2567 

ผู้เข้าร่วมโครงการ       คน         งบประมาณ      50,000  บาท 

 

ผู้มอบเงนิกองทุนโดยนายปฐมพ  พันธป์ระเสริฐ  (ผู้จัดการทั่วไป)     

วันมอบเงนิ ในวันที ่ 20  ธันวาคม   2567 (ผุรั้บมอบผู้ใหญ่บ้านหมู่ 15 นางเรณู โชติช่วง  ) 

3.4.1.17 โครงการพัฒนาหมู่บ้านต าบลซับไม้แดงและต าบลพญาวัง ของพัฒนากร
ประจ าต าบลซับไม้แดง  ,.12 

วันที ่ 20    เดอืน   มีนาคม        พ.ศ.   2568 

ผู้เข้าร่วมโครงการ       คน         งบประมาณ      50,000  บาท 

 

 

ผู้มอบเงนิกองทุนโดยนายปฐมพ  พันธป์ระเสริฐ  (ผู้จัดการทั่วไป)     

วันมอบเงนิ ในวันที ่ 20  ธันวาคม   2567 (ผุรั้บมอบพัฒนากร ประจ าต าบลซับไม้แดงนส.วราภรณ ์ เป็งใจ ) 
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บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

 

3.4.1.18 วัดเขาขาดคีรีมงคล ม.4 

วันที ่ 20    เดอืน   มีนาคม        พ.ศ.   2568 

ผู้เข้าร่วมโครงการ       คน         งบประมาณ      50,000  บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้มอบเงนิกองทุนโดยนายปฐมพ  พันธป์ระเสริฐ  (ผู้จัดการทั่วไป)     

วันมอบเงนิ ในวันที ่ 20  ธันวาคม   2567 (ผุรั้บมอบตัวแทนวัด นายมาลัย  บุญเพ็ง ) 

3.4.1.19 รพสต.บสมพงษ ์ต าบลซับไม้แดง กองทุนเฝ้าระวังสุขภาพและอนามัย
ชุมชน 

วันที ่ 20    เดอืน   มีนาคม        พ.ศ.   2568 

ผู้เข้าร่วมโครงการ       คน         งบประมาณ      200,000  บาท 

 

ผู้มอบเงนิกองทุนโดยนายปฐมพ  พันธป์ระเสริฐ  (ผู้จัดการทั่วไป)     

วันมอบเงนิ ในวันที ่ 20  ธันวาคม   2567 (ผุรั้บมอบผอ.รพสต.ซับสมพงษ ์ นายสมชาย ไชยณรงคพ์รศิริ ) 

และค่าตรวจสุขภาพชุมชนรอบเหมือง ค่าสาธารณูปโภค แจกชาวบ้านหมู่  1-15  ต าบลซับไม้แดงพร้อมสาธารณูปโภคของชุมชน  15หมู่บ้าน  
เป็น  200,000บาท(สองแสนบาทถ้วน) 

รวมทัง้หมด  2  โครงการเป็นเงนิ  400,000.-บาท(ส่ีแสนบาทถ้วน) 
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บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

4. โครงการตรวจสุขภาพประชาชนโดยรอบโครงการเหมืองแร่หนิปูน เพือ่อุตสาหกรรมก่องสร้าง  บริษัทพันธ์
ประเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด  ต าบลซับไม้แดง  อ าเภอบึงสามพัน  จังหวัดเพชรบูรณ ์ ประจ าปี    2567 

- ได้ด าเนินการตรวจสุขภาพประชาชนทัง้  1-15  หมู่บ้านเรียบร้อย โดยจัดกิจกรรมในรูปแบบโครงการ
เหมืองแร่ปลอดภัยห่วงใยประชาชน ซ่ึงได้ด าเนินการตรวจสุขภาพประชาชน  ต าบลซับไม้แดง อ าเภอ
บึงสามพัน เมื่อวันที ่ 20  ธันวาคม   2567 

5. แผนการด าเนินงาน 

แผนการด าเนินงานในปีต่อไป(รายละเอียด  ดังเอกสารแนบ 9) 
กิจกรรม  โครงการเหมืองแร่หนิปูน เพือ่อุตสาหกรรมก่องสร้าง  บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  
จ ากัด  ต าบลซับไม้แดง  อ าเภอบึงสามพัน  จังหวัดเพชรบูรณ ์ ประจ าปี   2567 

งบประมาณ       500,000.-บาท 

กิจกรรม  โครงการกองทุน พัฒนาพืน้ทีร่อบ เหมืองแร่หินปูน เพือ่อุตสาหกรรมก่องสร้าง ของนาย
ทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ  ต าบลซับไม้แดง  อ าเภอบึงสามพัน  จังหวัดเพชรบูรณ ์ ประจ าปี   2567 

 งบประมาณ       500,000.-บาท 

บริษัท พันธป์ระเสริฐเพชรศิลา จ ากัด/นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

รวมทัง้สิน้  2 โครงการ  เป็นเงนิงบประมาณ    1,000,000บาท(หน่ึงล้านบาทล้าน) 
6. โครงการเฝ้าระวังสุขภาพและอนามัยชุมชนรอบเหมืองแรหนิปูนเพือ่อุสาหกรรมก่อสร้าง บริษัทพันธ์

ประเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด  ต าบลซับไม้แดง  อ าเภอบึงสามพัน  จังหวัดเพชรบูรณ ์ ประจ าปี   2567  
งบประมาณ       200,000.-บาท 

 

โครงการเฝ้าระวังสุขภาพและอนามัยชุมชนรอบเหมืองแรหนิปูนเพือ่อุสาหกรรมก่อสร้าง นายทัศนัย  พันธ์
ประเสริฐ   ต าบลซับไมแ้ดง  อ าเภอบึงสามพัน  จังหวัดเพชรบูรณ ์ ประจ าปี   2567  
งบประมาณ       200,000.-บาท 

รวมทัง้สิน้2 โครงการ  เป็นเงนิงบประมาณ    400,000บาท 

 
 
 
 
 
 

นายยืนยง  พันธป์ระเสริฐ 

กรรมการผู้จัดการ 

บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด 
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บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

เอกสารแนบ  1 
ค าส่ังแต่งตัง้คณะกรรมการมวลชนสัมพันธ ์

โครงการเหมืองแร่หนิปูนเพือ่อุตสาหกรรมก่อสร้าง 

บริษัท พันธป์ระเสริฐเพชรศิลา จ ากัด/นายทศันัย  พันธป์ระเสริฐ 

ต าบลซับไม้แดง  อ าเภอบงึสามพัน  จังหวัดเพชรบูรณ ์67160 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 
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บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 
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บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 
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บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

เอกสารแนบ  2 
ระเบียบบริหารกองทุนเฝ้าระวังสุขภาพและอนามัย 

โครงการเหมืองแร่หนิปูนเพือ่อุตสาหกรรมก่อสร้าง 

บริษัท พันธป์ระเสริฐเพชรศิลา จ ากัด/นายทศันัย  พันธป์ระเสริฐ 

ต าบลซับไม้แดง  อ าเภอบงึสามพัน  จังหวัดเพชรบูรณ ์67160 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

ข้อบังคับ 

คณะกรรมการมวลชนสัมพันธเ์หมืองแร่ ส าหรับประทานบัตรที ่๒๕๕๖๙/๑๕๖๓๐ 

ว่าด้วย การบริหาร กองทุนฟ้ืนฟูพืน้ทีร่อบเหมือง กองทุนพัฒนาพืน้ทีร่อบเหมืองแร่ 

และกองทุนเฝ้าระวังสุขภาพ พ.ศ. 2561 ของ บริษัท พันธป์ระเสริฐเพชรศิลา จ ากัด 

           ตามเงื่อนไขในการอนุญาตประทานบตัร ใหก้ับบริษัท พันธ์ประเสริฐเพชรศิลา จ ากัด ประทานบัตรที่ ๒๕๕๖๙/๑๕๖๓๐  ท าเหมืองแร่ ชนิดแร่ หิน
อตุสาหกรรมชนิดหินปนูเพื่ออตุสาหกรรมก่อสรา้ง ท่ีหมู่ท่ี  4 ต าบลซบัไมแ้ดง อ าเภอบงึสามพนั จงัหวดัเพชรบรูณ ์ซึ่งกรมอตุสาหกรรมพืน้ฐานและการเหมืองแร่ 

ก าหนดใหผู้ถื้อประทานบตัรจดัตัง้ “คณะกรรมการมวลชนสมัพนัธเ์หมืองแร่ ส  าหรบัประทานบตัรที่ ๒๕๕๖๙/๑๕๖๓๐ท าหนา้ท่ีบริหารเงิน กองทุนฟ้ืนฟูพืน้ท่ี

เหมืองแร่”และ”กองทุนเฝ้าระวงัสขุภาพ”โดยใหน้ าส่งเงินอุดหนุนกองทุนพฒันาพืน้ท่ีรอบเขตเหมืองแร่ โดยคิดจากสดัส่วนการผลิตในอตัรา ๐.๒๐ บาท/ปี
และเมื่อรวมตลอดอายปุระทานบตัรจะตอ้งน าเงินเขา้กองทุนฟ้ืนฟพูืน้ท่ีท าเหมืองแร ่เป็นเงิน ๔๕๐,๐๐๐ บาท (สี่แสนหา้หมื่นบาทถว้น)ส าหรับกองทุนพัฒนา

พืน้ทีร่อบเขตเหมืองแร่ คิดจากสดัส่วนการผลิตในอตัรา๑บาท/ปี หรือไม่นอ้ยกว่าปีละ ๕๐๐,๐๐๐ บาท (หา้แสนบาท) และ “กองทุนเฝ้าระวังสุขภาพ”คิด
จากสดัส่วนอตัราการผลิต ๐.๕๐ บาท/ปี หรือไม่นอ้ยกว่าปีละ ๒๐๐,๐๐๐ บาท (สองแสนบาท) แลว้แต่กรณี ตลอดระยะเวลาที่ยงัมีการประกอบกิจการเหมือง
แร่ และอาศยัอ านาจตามเงื่อนไขในการอนุญาตประทานบตัรของกรมอุตสาหกรรมพืน้ฐานและการเหมืองแร่ ให ้บริษัท พนัธป์ระเสริฐเพชรศิลา จ ากัด แต่งตัง้ 

คณะกรรมการมวลชนสมัพนัธฯ์ และ ใหค้ณะกรรมการฯ ท่ีไดร้บัการแต่งตัง้มีอ านาจหนา้ท่ี ในการบรหิารเงิน”กองทุนทั้ง ๓ กองทุนข้างต้น”โดยการออก
ขอ้บงัคบั หลกัเกณฑแ์ละระเบียบการใชจ้่ายเงินกองทนุฯ 

เพื่อการฟ้ืนฟพูืน้ท่ีเหมืองแร ่การพฒันาคณุภาพชีวิต สขุอนามยั การส่งเสรมิอาชีพ รายได ้การพฒันาดา้นสาธารณปูโภค และการเฝา้ระวงัสุขภาพ ของราษฎร
ในพืน้ท่ีรอบเขตเหมืองแร ่นัน้ 

ฉะนัน้ เพื่อใหก้ารด าเนินงานบรหิารจดัการกองทนุฯ เป็นไปไดด้ว้ยความสะดวก มีความคล่องตวั โปรง่ใส ในการปฏบิตัิงาน และเป็นไปตามวตัถุประสงคข์อง

การจดัตัง้กองทนุฯ คณะกรรมการมวลชนสัมพันธ ์ส าหรับประทานบัตรที”่ ๒๕๕๖๙/๑๕๖๓๐”ของบริษัท พันธป์ระเสริฐเพชรศิลา จ ากัด  จึงออก

ก าหนดขอ้บงัคบัว่าดว้ย “การบรหิารกองทนุฟ้ืนฟพูืน้ท่ีเหมืองแร่ กองทนุพฒันาพืน้ท่ีรอบเขตเหมืองแรแ่ละ กองทุนเฝ้าระวังสุขภาพ พ.ศ. ๒๕๖๖ ของ
บริษัท พันธป์ระเสริฐเพชรศลิา จ ากัด ไวด้งัต่อไปนี ้  

หมวดที๑่ 

บททั่วไป 

          ขอ้ท่ี ๑ ขอ้บงัคบนีเ้รียกว่า “ขอ้บงัคบัว่าดว้ย”การบริหาร กองทุนฟ้ืนฟูพืน้ท่ีรอบเหมือง กองทุนพฒันาพืน้ท่ีรอบเหมืองแร่ และ กองทุนเฝ้าระวงัสขุภาพ
โดย บริษัท พันธป์ระเสริฐเพชรศิลา จ ากัด 

ขอ้ ๒ ใหข้อ้บงัคบันีใ้ชบ้งัคบัตัง้แต่วนัถดัจากวนัท่ี คณะกรรมการมีมติเห็นชอบเป็นตน้ไป 

ขอ้ ๓ ในขอ้บงัคบันี ้

   “กองทนุ”หมายความวา่กองทนุฟ้ืนฟพูืน้ท่ีเหมืองแร่ กองทุนพฒันาพืน้ท่ีรอบเขตเหมืองแร ่และกองทนุเฝา้ระวงัสขุภาพ ส าหรบัประทานบตัรท่ี ๒๕๕๖๙/
๑๕๖๓๐ โดยบริษัท พันธป์ระเสริฐเพชรศิลา จ ากัด /         

“ประธานคณะกรรมการ”หมายความว่า ประธานคณะกรรมการมวลชนสมัพนัธ ์ส าหรบัประทานบตัรท่ี ๒๕๕๖๙/๑๕๖๓๐ โดยบริษัท พันธป์ระเสริฐ
เพชรศิลา จ ากัด   

                      “ คณะกรรมการ”หมายความวา่ คณะกรรมการมวลชนสมัพนัธ ์ส าหรบัประทานบตัรท่ี ๒๕๕๖๙/๑๕๖๓๐ โดยบริษัท พันธป์ระเสริฐ
เพชรศิลา จ ากัด 

      “คณะอนุกรรมการ”หมายความว่า คณะอนุกรรมการที ่คณะกรรมการมวลชนสัมพันธฯ์ ส าหรับประทานบัตรที ่๒๕๕๖๙/๑๕๖๓๐ โดย
บริษัท พันธป์ระเสริฐเพชรศลิา จ ากัด เป็นผู้ลงนามแต่งตั้ง (ถ้ามี) 

        “เลขานุการ”หมายความว่า เลขานุการคณะกรรมการมวลชนสัมพันธฯ์ ส าหรับประทานบัตรที ่๒๕๕๖๙/๑๕๖๓๐ โดยบริษัท พันธ์
ประเสริฐเพชรศิลา จ ากัด  



บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

        “เจา้หนา้ที่การเงินและบญัชี”หมายความวา่ เจา้หนา้ที่การเงินและบญัชี ท่ีท าหนา้ที่เป็นผูร้บัผิดชอบงานดา้นการเงินและการบญัชีของ กองทนุฟ้ืนฟู
พืน้ท่ีรอบเขตเหมืองแร ่กองทนุพฒันา พืน้ท่ีรอบเขตเหมืองแร ่และ กองทนุเฝา้ระวงัสขุภาพ ส าหรบัประทานบตัรท่ี ๒๕๕๖๙/๑๕๖๓๐ โดย บรษิัท พนัธป์ระเสรฐิ
เพชรศิลา จ ากดั โดย ประธานคณะกรรมการมวลชนสมัพนัธ ์ฯ แต่งตัง้หรือตามที่คณะกรรมการมวลชนสมัพนัธ ์ฯ ใหค้วามเห็นชอบ 

        “บรษิัท” หมายความว่า บรษิัท พนัธป์ระเสรฐิเพชรศิลา จ ากดั  

        “สถาบนัการเงิน”หมายความว่า ธนาคารกรุงไทย ธนาคารออมสิน ธนาคารอาคารสงเคราะห ์หรือ ธนาคารพาณิชย ์อื่นๆท่ีไดร้บัการคุม้ครอง ตาม
พระราชบญัญัตสิถาบนัคุม้ครองเงินฝาก พ.ศ.๒๕๕๑ 

        “ส านกังาน กองทนุฟ้ืนฟพูืน้พืน้ท่ีเหมืองแร ่กองทนุพฒันาพืน้ท่ีรอบเขตเหมืองแร ่และกองทนุเฝา้ระวงัสขุภาพ ส าหรบัประทานบตัรท่ี ๒๕๕๖๙/

๑๕๖๓๐ โดย บรษิัท พนัธป์ระเสรฐิเพชรศิลา จ ากดั “หมายความ ว่า ส านกังานของ บรษิัท พนัธป์ระเสรฐิเพชรศิลา จ ากดั เลขท่ี ๒๐/๑ หมู่ท่ี ๔ (ท่ีตัง้อยู่ในเขต
โรงงานโม่ บดและย่อยหิน) ต าบล ซบัไมแ้ดง อ าเภอ บงึสามพนั จงัหวดัเพชรบรูณ ์67160 

         ขอ้ ๔ ใหก้รรมการผูจ้ดัการหรือกรรมการผูถื้อหุน้ฯ ของ บรษิัท พนัธป์ระเสรฐิเพชรศิลา จ ากดั ท่ีเป็นผูแ้ทนของบรษิัทฯ และมีอ านาจลงนามผกูพนัแทน
นิติบคุคลของบรษิัทฯ จ านวน ๑ คน เป็นประธานคณะกรรมการมวลชนสมัพนัธ ์และ เป็นผูร้กัษาการตามขอ้บงัคบันี ้ 

         ขอ้ ๕ “พืน้ท่ีด าเนินการ”หมายความว่า พืน้ท่ีตามที่ก าหนดไวใ้นเงื่อนไขการอนญุาตประทานบตัรท่ี ๒๕๕๖๙/๑๕๖๓๐ โดย บรษิัท พนัธป์ระเสรฐิเพชร
ศิลา จ ากดั ไดแ้ก่ เลขท่ี ๒๐/๑ หมู่ท่ี ๔  ต าบล ซบัไมแ้ดง อ าเภอ บงึสามพนั จงัหวดัเพชรบรูณ ์67160 

หมวดที ่๒ 

วัตถุประสงคข์องกองทุน 

          ขอ้ ๖ วตัถปุระสงคข์องกองทนุ 

                  เพื่อการพฒันาทอ้งถิ่น คณุภาพชีวิต สขุอนามยั การส่งเสรมิอาชีพ รายได ้การพฒันาดา้นสาธารณปูโภค การเฝา้ระวงัสขุภาพ และความเป็นอยู่
ของราษฎรท่ีอยู่อาศยั บรเิวณโดยรอบเขตเหมืองแร่ 

บรษิัท พนัธป์ระเสรฐิเพชรศิลา จ ากดั ตามขอ้บงัคบัท่ี ๕ 

หมวดที ่๓ 

ทรัพยส์ินของกองทุน 

             ขอ้ท่ี ๗ กองทนุ ประกอบดว้ยทรพัยส์ิน ดงัต่อไปนี ้

                         ๗.๑ เงินอดุหนุน / สะสมตามขอ้ ๘ 

                         ๗.๒ ดอกผลของกองทนุ 

             ขอ้ ๘ ให ้บรษิัทฯ น าสง่เงินอดุหนุนเขา้บญัชีสถาบนัการเงิน ตามที่กรมอตุสาหกรรมพืน้ฐานและการเหมืองแร ่ก าหนด จ านวน ๑ บญัชี “กองทนุฟ้ืนฟู

พืน้ท่ีเหมืองแร”่ โดย บรษิัท พนัธป์ระเสรฐิเพชรศิลา จ ากดั “กองทนุพฒันาพืน้ท่ีรอบเขตเหมืองแร ่ โดย บรษิัท พนัธป์ระเสรฐิเพชรศิลา จ ากดั” และ      

“กองทนุเฝา้ระวงัสขุภาพส าหรบัประทานบตัรท่ี๒๕๕๖๙/๑๕๖๓๐โดยบรษิัทพนัธป์ระเสรฐิเพชรศิลา จ ากดั  

            การน าส่งเงินอดุหนนุเขา้กองทนุ ใหด้ าเนินการ ดงัต่อไปนี ้

       (๑)กองทนุฟ้ืนฟพูืน้ท่ีท าเหมือง ตามสดัส่วนท่ีเสนอไวใ้นรายงานการศกึษาผลกระทบสิ่งแวดลอ้มท่ีเป็นเงื่อนไขในการอนญุาตประทานบตัรตามสดัส่วนของ
แต่ละปีท่ีก าหนดไว ้แต่เมื่อรวมตลอดจนถึงปีสดุทา้ยท่ีจะครบก าหนดสิน้อายปุระทานบตัร รวมกนัแลว้ตอ้งเป็นเงิน ๔๕๐,๐๐๐ บาท (สี่แสนหา้หมื่นบาทถว้น) 

      (๒) กองทนุพฒันาพืน้ท่ีรอบเขตเหมืองแร ่คิดจากสดัส่วนการผลิตในอตัรา ๑ บาท/ตนั/ปี หรือไม่นอ้ยกว่า ปีละ ๕๐๐,๐๐๐ บาท (หา้แสนบาทถว้น) 

      (๓) กองทนุเฝา้ระวงัสขุภาพ คิดจากสดัสว่นการผลิตในอตัรา ๐.๕๐ บาท/ปี หรือหรือไม่นอ้ยกว่าปีละ 

๒๐๐,๐๐๐ บาท (สองแสนบาทถว้น) 

           ทัง้นี ้ภายในวนัท่ี  ๑๕  มกราคม  ของทกุปี  

หมวดที ่๔ 



บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

องคป์ระกอบคณะกรรมการมวลชนสัมพันธฯ์ 

ขอ้ ๙ ที่ปรกึษาประกอบดว้ย เจา้อาวาสวดัหรือผูแ้ทน (ท่ีอยู่ในพืน้ท่ีตามที่คณะกรรมการฯเห็นสมควร)บรษิัท พนัธป์ระเสรฐิเพชรศิลา จ ากดั ท่ีไดร้บั
มอบหมายจากทางบรษิัท ฯ จ านวน ๑ คน นายกองศก์ารบรหิารส่วนต าบล ซบัไมแ้ดง อ าเภอ บงึสามพนั จงัหวดัเพชรบรูณ ์ 

ขอ้ ๑๐ ใหก้รรมการ บรษิัท พนัธป์ระเสรฐิเพชรศิลา จ ากดั ท่ีมีอ านาจลงนามผกูพนันิติบคุคลของหา้งฯจ านวน ๑ คน เป็นประธานคณะกรรมการ ฯ โดยมี
ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลสง่เสรมิสขุภาพต าบล ซบัไมแ้ดงหรือผูแ้ทน เป็นรองประธานกรรมการ และก านนัต าบล ซบัไมแ้ดง หรือผูแ้ทน เป็นรองประธาน
คณะกรรมการ 

ขอ้ ๑๑ คณะกรรมการประกอบดว้ย 

   ๑. กรรมการผูจ้ดัการ บรษิัท พนัธป์ระเสรฐิเพชรศิลา จ ากดั หรือผูแ้ทนเป็นคณะกรรมการ 

   ๒. ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลสง่เสรมิสขุภาพต าบลซบัไมแ้ดง หรือผูแ้ทน เป็นรองประธานกรรมการ 

   ๓. ก านนัต าบลซบัไมแ้ดง หรือผูแ้ทน  เป็นรองประธานกรรมการ 

   ๔. ปลดัองศก์ารบรหิารส่วน ต าบลซบัไมแ้ดง อ าเภอ บงึสามพนั หรือผูแ้ทน เป็นกรรมการ 

   ๕. ใหผู้ใ้หญ่บา้น หมท่ีู ๔ ต าบลซบัไมแ้ดง อ าเภอ บงึสามพนั หรือผูแ้ทน เป็นกรรมการ 

   ๖. ผูใ้หญ่บา้น ๒๐/๑ หมู่ท่ี ๔ ต าบลซบัไมแ้ดง อ าเภอ บงึสามพนั หรือผูแ้ทน เป็นกรรมการ 

   ๗. เจา้หนา้ที่  บรษิัท พนัธป์ระเสรฐิเพชรศิลา จ ากดั  ท่ีไดร้บัมอบหมาย (จ านวน ๗ คน) เป็นกรรมการ 

และเลขานกุาร 

        ทัง้นี ้คณะกรรมการอาจเสนอต่อประธานคณะกรรมการ ใหม้ีการปรบัปรุงแกไ้ข เปลี่ยนแปลง หรือเพิ่มเติม ระเบียบ หลกัเกณฑ ์ขอ้ก าหนด รายชื่อ
คณะกรรมการ คณะอนกุรรมการหรือท่ีปรกึษาไดต้ามท่ีเห็นสมควร 

      ๑๒ อ านาจหนา้ที่ของคณะกรรมการ 

                  ๑๒.๑ ใหค้ณะกรรมการฯ มีอ านาจหนา้ที่ในการบรหิารงานใหเ้ป็นไปตามวตัถปุระสงคข์องกองทนุ ดงันี ้

                        (๑) ควบคมุ ดแูล ใหม้ีการน าส่งเงินอดุหนนุเขา้กองทนุ 

                        (๒) ก าหนดหรือออกระเบียบว่าดว้ยการเงินและบญัชี ระเบียบการใชจ้่ายเงินกองทนุและอื่นๆ ทัง้นี ้เพื่อความสะดวก รวดเรว็ คล่องตวัใน
การบรหิารจดัการกองทนุฯ 

                       (๓) ก าหนดหลกัเกณฑใ์นการจดัท าแผนงาน/โครงการเพื่อขออนมุตัิใชเ้งินกองทนุฯ 

                       (๔) พิจารณาอนมุตัิแผนงาน /โครงการงบประมาณประจ าปี และ ใหค้วามเห็นชอบค่าใชจ้่ายประจ าปี ส าหรบับรหิารเงินกองทนุของ
คณะกรรมการ 

                       (๕) ก าหนดยทุธศาสตร ์และกรอบทิศทางการบรหิารเงินกองทนุฯ ภายในเขตพืน้ท่ี ด าเนินการตามขอ้บงัคบัขอ้ ๕ ใหส้อดคลอ้งยทุธศาสตร ์
และ วตัถปุระสงคข์องกองทนุฯ 

                       (๖) ส่งเสรมิ สนบัสนนุและพฒันากิจกรรมของชมุชน ภายในเขตพืน้ท่ีด าเนินการตามขอ้บงัคบั ขอ้ ๕ 

                       (๗) ตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบตัิงานตามแผนงานโครงการใหเ้ป็นไปตามวตัถุ 

ประสงคข์องกองทนุฯ ตามขอ้บงัคบัท่ี ๖ ที่ไดร้บัอนมุตัิแลว้ และจดัท ารายงานผลการตรวจสอบการด าเนินการใหห้น่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งทราบ 

                       (๘) คณะกรรมการจะแต่งตัง้คณะอนกุรรมการเพื่อมอบหมายภารกิจไดต้ามความเหมาะสมหรือตามความจ าเป็น เพื่อใหก้ารบรหิารกองทนุ
ฯ บรรลวุตัถปุระสงค ์โดยจะแต่งตัง้ใหเ้ป็นคณะ 

อนกุรรมการประจ าหรือเป็นกรณีพิเศษเฉพาะคราวก็ได ้

                             (๙) ก าหนดค่าใชจ้่าย ค่าตอบแทน แก่ท่ีปรกึษา คณะกรรมการ คณะอนกุรรมการ หรือ 

เจา้หนา้ที่ หรือผูป้ฏิบตัิงาน ตามท่ี คณะกรรมการ ใหค้วามเห็นชอบ 



บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

                            (๑๐) ด าเนินการใดๆ ไดต้ามที่ คณะกรรมการเห็นสมควร เพื่อ ใหก้ารบรหิารกองทนุฯ บรรลวุตัถปุระสงค ์ส าหรบักรณี ฉกุเฉิน เรง่ด่วน ให้
เป็นอ านาจของประธานคณะกรรมการ อนมุตัิ และสั่งจ่ายเงินงบประมาณ ไดค้รัง้ละ ไม่เกิน ๑๐,๐๐๐ บาท (หน่ึงหมื่นบาทถว้น) 

                            ๑๒.๒ องคป์ระชมุของคณะกรรมการ 

                                 (๑)  การประชมุของคณะกรรมการ ตอ้งมีกรรมการมาประชมุไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึงของ 

จ านวนกรรมการ จึงถือว่าครบองคป์ระชมุ 

                                 (๒) การวนิิจฉยัของท่ีประชมุ ใหถื้อว่าเสียงขา้งมาก กรณีคะแนนเสียงท่ีประชมุ ให้ 

ประธานคณะกรรมการ วินิจฉยั ค าวินิจฉยัของประธานคณะกรรมการ ถือเป็นท่ีสดุ 

หมวดที ่๕ 

เจ้าหน้าทีก่ารเงนิและบัญชี 

               ขอ้ ๑๓ มอบหมายใหเ้จา้พนกังาน การเงินและบญัชี ของกองทนุฯ ท าหนา้ท่ีการเงินและบญัชีของกองทนุฯ 

                    ขอ้ ๑๔ ใหเ้จา้พนกังาน การเงินและบญัช ีของกองทนุฯ มีหนา้ท่ี ดงันี ้

                               (๑) จดัเกบ็เงินเขา้กองทนุตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้บงัคบั ดงันี ้

                               (๒) จดัท าบญัชีกองทนุฯ 

                               (๓) ด าเนินงานดา้นธุรการ/จดัท าแผนประมาณการค่าใชจ้่ายประจ าปี ของกองทนุฯเพื่อเสนอขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการ 

 (๔) สรุปค่าใชจ้่ายตามแผนงานหรือโครงการท่ีไดร้บัอนมุตัิเสนอใหค้ณะกรรมการ 

พิจารณาเพื่อใหค้วามเห็นชอบ 

                               (๕) รว่มปฏิบตัิการหรือใหก้ารสนบัสนนุภารกิจการของฝ่ายเลขานกุาร ในการจดัเตรียมการประชมุคณะกรรมการ 

                               (๖) ปฏบิตัภิาระกิจอื่นๆ ตามท่ีคณะกรรมการมอบหมาย 

หมวดที ่๖ 

การเก็บรักษาเงนิ และการน าส่งเงนิ 

                    ขอ้ ๑๕ ใหเ้จา้หนา้ที่การเงินและบญัชี ท า หนา้ที่เป็นผูท่ี้รบัผิดชอบ งานดา้นการเงนิ และบญัชีของเงินกองทนุฯ 

                  ขอ้ ๑๖ การเก็บรกัษาเงินกองทนุฯ ใหด้ าเนินการเปิดบญัชีเงินฝากประเภทออมทรพัย ์หรือบญัชีกระแสรายวนัไวก้บัธนาคารพาณิชยห์รือ สถาบนั

การเงิน ที่มีส  านกังานตัง้อยู่ใน จงัหวดัเพชรบรูณต์ามที่คณะกรรมการก าหนด ชื่อ บญัชีเพื่อการรบั-จ่ายเงิน  กองทนุฟ้ืนฟพูืน้ท่ีเหมืองแร ่โดย บรษิัท พนัธ์

ประเสรฐิเพชรศิลา จ ากดั กองทนุพฒันาพืน้ท่ีรอบเหมืองแรโ่ดย  บรษิัท พนัธป์ระเสรฐิเพชรศิลา จ ากดั และกองทนุเฝา้ระวงัสขุภาพ บรษิัท พนัธป์ระเสรฐิเพชร

ศิลา จ ากดั และใหบ้รษิัทฯ น าส่งเงินอดุหนุนเขา้กองทนุ 

ตามขอ้บงัคบั ขอ้ ๘ 

                 ขอ้ ๑๗ ใหป้ระธานคณะกรรมการ หรือรองประธานคณะกรรมการ หรือผูท่ี้ไดร้บัมอบหมายจาก 

ประธานคณะกรรมการ มีอ านาจอนมุตัิการจ่ายเงินตามแผนงาน/โครงการ ใหเ้ป็นไปตามวตัถปุระสงคข์องกองทนุตามขอ้บงัคบัขอ้ ๖ 

                 ขอ้ ๑๘ หลกัเกณฑ ์วิธีการรบัเงิน จ่ายเงิน และเก็บรกัษาเงินกองทนุ การเก็บรกัษาหลกัฐาน และ ใบส าคญั ทางการเงิน ใหเ้ป็นไปตามระเบียบ ว่า

ดว้ยการเงินและบญัชีกองทนุ ตามมติของที่ประชมุ  

คณะกรรมการหรือ ตามท่ี คณะกรรมการใหค้วามเห็นชอบ 

 

 



บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

หมวดที ่๗ 

การบริหารงบประมาณ 

                   ขอ้ ๑๙ ใหค้ณะกรรมการฯ ด าเนินการเปิดบญัชีเงนิฝากประเภทออมทรพัย ์และบญัชีกระ      แสรายวนั ไวก้บัธนาคารของรฐัในพืน้ท่ีจงัหวดั
เพชรบรูณ ์โดยใชช้ื่อบญัชีวา่ กองทนุฟ้ืนฟพูืน้ท่ีเหมืองแร ่กองทนุพฒันาพืน้ท่ีรอบเขตเหมืองแร ่และ บญัชีกองทนุเฝา้ระวงัสขุภาพตามดว้ยขอ้ความ โดยบรษิัท     
พนัธป์ระเสรฐิเพชรศิลา จ ากดั  

                     ขอ้ ๒๐ ในกรณีฉกุเฉิน เรง่ด่วน เพื่อแกไ้ขปัญหา อนัส่งผลกระทบต่อราษฎรในพืน้ท่ีชมุชนใหป้ระธานคณะกรรมการ มีอ านาจในการ อนมุตัิ สั่ง
จ่าย เงินงบประมาณ ไดค้รัง้ละ ไม่เกิน ๒๕,๐๐๐ บาท(สองหม่ืนหา้พนับาทถว้น) โดยไม่ตอ้งขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการ แต่ทัง้นี ้ใหน้ าเสนอต่อ

คณะกรรมการทราบ ในครัง้แรกท่ีมีการ ประชมุ หรือแจง้ใหท้ราบทางช่องทางการสือ่สารอ่ืนๆ ก็ได ้เช่น  ทาง Line กลุ่มเป็นตน้ 

                    ขอ้ ๒๑ ในกรณีท่ีตอ้งใชง้บประมาณ นอกเหนือจากขอ้ ๒๐ ในการด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการใหน้ าเสนอต่อท่ีประชมุคณะกรรมการ 
พิจารณาอนมุตัิก่อนทกุครัง้ 

 ขอ้ ๒๒ ใหป้ระธานคณะกรรมการ แต่งตัง้เจา้หนา้ที่การเงิน และบญัชี ตามท่ีคณะกรรมการเห็นชอบ เพื่อจดัท า บญัชีการเบิก-จ่ายเงินกองทนุ
ตามขอ้บงัคบัขอ้ ๑๒ 

                    ขอ้ ๒๓ อ านาจในการเบิก-จ่าย เงินจากสมดุบญัชธีนาคารตามขอ้บงัคบขอ้ ๑๙ ใหเ้ป็นของผูม้ีอ  านาจในการลงนามสั่งจา่ยเงินกองทนุ
ประกอบดว้ย  

                         ๒๓.๑ ฝ่าย ๑ 

ประธานคณะกรรมการ หรือ รองประธานคณะกรรมการ ท่ีประธานคณะกรรมการ มอบหมาย 

                         ๒๓.๒ ฝ่าย ๒ 

                          กรณี “กองทนุฟ้ืนฟพูืน้ท่ีเหมืองแร”่ใหผู้ท่ี้คณะกรรมการเห็นชอบ เป็นผูท่ี้มีอ านาจลงนาม 

                          กรณี “กองทนุพฒันาพืน้ท่ีรอบเขตเหมืองแร่”ใหผู้ท่ี้คณะกรรมการเห็นชอบ เป็นผูท่ี้มีอ านาจลงนาม 

                          กรณี” กองทนุเฝา้ระวงัสขุภาพ”ใหผู้อ้  านวยการโรงพยาบาลสขุภาพ ต าบลซบัไมแ้ดงหรือเจา้หนา้ที่ สาธารณสขุ ท่ีประจ าอยู่โรงพยาบาล
สขุภาพ ต าบลซบัไมแ้ดง ท่ีไดร้บัมอบหมาย ตามท่ีกรมอตุสาหกรรมพืน้ฐานการเหมืองแร ่ก าหนด 

 ๒๓.๓ เงื่อนไขการสั่งจ่ายเงิน ตอ้งมีลายมือชื่อของผูม้ีอ  านาจสั่งจ่ายเงินบคุคลใดบคุคลหน่ึง ในฝ่าย ที่ ๑ และผูม้ีอ  านาจสั่งจ่ายเงินในฝ่ายท่ี ๒ 
ลงนามในใบสั่งจ่ายเงินรว่มกนัฝ่ายละ ๑ คน       (ยกเวน้การสั่งจ่ายเงินตามขอ้บงัคบัขอ้ ๒๐) 

                  ขอ้ ๒๔ การเบิกจ่ายเงิน ใหเ้ป็นไปตามระเบียบการใชจ้่ายกองทนุ ตามท่ีคณะกรรมการก าหนด 

หมวดที ่๘ 

ประเภทแผนงาน/โครงการ 

                  ขอ้ ๒๕ ดา้นการสาธารณสขุ 

                  ขอ้ ๒๖ ดา้นการจดัการทรพัยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอ้ม 

                  ขอ้ ๒๗ ดา้นโครงสรา้งพืน้ฐานและสาธารณปูโภค 

                  ขอ้ ๒๘ ดา้นการพฒันาและส่งเสรมิอาชพี 

                  ขอ้ ๒๙ ดา้นค่าใชจ้่ายของส านกังานกองทนุ คณะกรรมการท่ีปรกึษา คณะกรรมการบรหิาร และ คณะอนกุรรมการ หรือ ตามท่ีคณะกรรมการ
พิจารณาใหค้วามเห็นชอบ (เช่น การเหมาจ่ายค่ายาน  พาหนะเดินทาง ค่าน า้มนัเชือ้เพลิง เบีย้ประชมุ ฯลฯ หรือตามที่คณะกรรมการใหค้วามเห็นชอบ 

ขอ้ ๓๐ ดา้นการติดตามและประเมินผลการบรหิารกองทนุ 

                   ขอ้ ๓๑ ดา้นอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการบรหิารกองทนุเห็นสมควรหรือมีมติใหค้วามเห็นชอบ 

 



บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

หมวดที ่๙ 

การบริหาร แผนงาน/โครงการ 

                   ขอ้ ๓๒ ในการจดัท า แผนงาน/โครงการ ใหด้ าเนินการ โดยตวัแทนชมุชนผูน้  าทอ้งท่ี หรือผูน้  าทอ้งถิ่น (ผูใ้หญ่บา้น/ ก านนั/ผูอ้  านวยการโรงพยาบาล
ส่งเสรมิสขุภาพต าบล/ท่ีเป็นกรรมการ และควรจดัใหม้ีการรบัฟังความคิดเห็นของประชาชนในพืน้ท่ี ของแต่ละโครงการ เสรจ็แลว้ น าเสนอ ฝ่ายเลขานกุาร
คณะกรรมการ เขา้ท่ีประชมุคณะกรรมการมวลชนสมัพนัธ ์เพื่อพจิารณาใหค้วามเห็นชอบ และน าเสนอประธานคณะกรรมการหรือรองประธานคณะกรรมการ 
ผูท่ี้ไดร้บัมอบหมาย ลงนามอนมุตัิโครงการ 

ทัง้นี ้ใหย้กเวน้ขอ้บงัคบั ตามขอ้ ๒๐ 

หมวดที ่๑๐ 

การจัดซือ้จัดจ้าง 

                 ขอ้ ๓๓ การจดัซือ้จดัจา้ง ใหเ้ป็นไปตามท่ีคณะกรรมการใหค้วามเห็นชอบ โดยการลงมติในท่ีประชมุ หรือ อาจใชอ้า้งอิงตามระเบียบ ขององศ์
กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น หรือ ของทางราชการไดโ้ดยอนโุลม 

หมวดที ่๑๑ 

การเลิกกองทุน 

                 ขอ้ ๓๔ กองทนุจะเลิกไดก้็ต่อเมื่อ 

                     ๑) เงินกองทนุหมด หรือคณะกรรมการมีมติยกเลิก 

                     ๒) ส่งมอบใหอ้งศก์รส่วนทอ้งถิ่นท่ีเป็นท่ีตัง้ประทานบตัร หรือองศก์รหรือหน่วยงานตามมติท่ีประชมุคณะกรรมการบรหิารเห็นสมควร หรือตามท่ี
กรมอตุสาหกรรมพืน้ฐานการเหมืองแรก่ าหนดแลว้แต่กรณี 

 ขอ้ ๓๕ เงินกองทุนท่ีเหลืออยู่หลงัจาก ไดช้  าระบญัชีเป็นท่ีเรียบรอ้ยแลว้ ใหค้ณะกรรมการพิจารณาตามความเหมาะสม ในการน าเงินดงักล่าว
ไปใชป้ระโยชนใ์หเ้ป็นไปตามวตัถปุระสงค ์ของการจดัตัง้กองทนุตามเงื่อนไขท่ีก าหนด หรือส่งมอบใหอ้งคก์รส่วนทอ้งถิ่นท่ีตัง้อยู่ในพืน้ท่ีตัง้ประทานบตัร ตามที่
กรมอตุสาหกรรมพืน้ฐานการเหมืองแรก่ าหนด หรือตามมติของท่ีประชมุคณะกรรมการ แลว้แต่กรณี 

ประกาศ ณ. วนัท่ี   26  กมุภาพนัธ ์ พ.ศ. 2567 

 

ลงชื่อ....................................กรรมการผูจ้ดัการ 

                                                                        (นายยืนยง   พนัธป์ระเสรฐิ) 

ประธานคณะกรรมการมวลชนสมัพนัธเ์หมืองแร่ 
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เอกสารแนบ  3 

ประกาศเร่ือง หลักเกณฑว่์าด้วย ค่าใช้จ่าย 

กองทุนพัฒนาหมู่บ้านรอบพืน้ทีเ่หมืองแร่หนิปูนเพือ่อุตสาหกรรมก่อสร้าง 
แลกองทุนเฝ้าระวังสุขภาพเหมืองแร่หนิปูนเพือ่อุสาหกรรมก่อสร้าง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

ประกาศคณะกรรมการมวลชนโครงการเหมืองแร่หนิปูนเพือ่อุตสาหกรรมก่อสร้าง 
บริษัท พันธป์ระเสริฐเพชรศลิา จ ากัด ประทานบัตรที ่25569/15630 โดยบริษัท พันธป์ระเสรฐิเพชรศิลา จ ากัด 

ร่วมแผนผังโครงการท าเหมืองเดียวกันกับประทานบัตรที ่25610/15631ของนายทัศนัย พันธป์ระเสริฐ   
ที ่1/2567 

เรื่อง  หลักเกณฑว์่าด้วย ค่าใช้จ่ายกองทุนพัฒนาหมู่บ้านรอบพืน้ทีเ่หมืองแร่หนิปูน 

 และกองทุนเฝ้าระวังสุขภาพและอนามัยประชาชนรอบเหมืองพืน้ทีเ่หมืองแร่หนิปูน 

 เพ่ือให้การด าเนินของกองทุนพัฒนาหมู่บ้านรอบพืน้ทีร่อบเหมืองแร่หนิปูนและกองทนุเฝ้าระวังสุขภาพและอนามัย
ประชาชนรอบเหมืองพืน้ทีเ่หมืองแร่หนิปูน เป็นไปอย่างมปีระสิทธิภาพ เกิดประโยชนสู์งสุด และบรรลุตามวัตถุประสงค ์ประธาน
คณะกรรมการมวลชนสัมพันธ ์โครงการเหมืองแร่หนิปูนเพ่ืออุตสาหกรรมก่อสร้าง บรษิัท พันธแ์ระเสริฐเพชรศิลา จ ากัด /นายทัศนัย  
พันธป์ระเสริฐ  ออกประกาศไว้ดังนี ้

1. ก าหนดหลักเกณฑว์่าด้วย ค่าใช้จ่ายประเภทโครงการสาธารณูปโภค 
เช่น  การปรับปรุงซ่อมแซม /ต่อเติม เอกสารประกอบการเสนอ
โครงการ มดีังนี ้

2. เอกสารโครงการตามแบบฟอรม์เสนอโครงการพาหมู่บ้านรอบเหมือง
แร่ หนิปูน บริษัท พันธป์ระเสริฐเพชรศิลา จ ากัด /นายทัศนัย  พันธ์
ประเสริฐ 20/1 หมู่ 4 ต าบลซับไม้แดง อ าเภอบึงสามพัน จังหวัด
เพชรบูรณ ์ 67160  

3. ภาพถ่ายบริเวณทีจ่ะด าเนินการ 
4. ก าหนดหลักเกณฑค่์าใช้จ่าย ค่าใช้จ่ายประเภทโครงการเพ่ือคุณภาพ

ชีวิต 

5. ค่าใชจ่้ายการซือ้ครุภัณฑ ์เช่นเครื่องปรับอากาศ ,คอมพิวเตอร,์ 
อุปกรณส์ านักงาน เป็นต้น   

5.1 การเบิกค่าใช้จ่ายให้อ้างอิงตามราคาราคาตามความเป็นจริงรวมทัง้การจัดซือ้ส่ิงของต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายกรณีรับเหมาจ่าย 
เช่นเครื่องครัว ,เครื่องเสียง, เครื่องดนตรี สามารถเบิกจ่ายได้ตามความเหมาะสม และตามทคึณะกรรมการมวลชนสัมพันธ ์
สืบราคาทางตลาด ในห้วงเวลาได้เสนอโครงการ 

5.2 อัตราค่าเบีย้ประชุม  ท่านละ  500.- บาท(ห้าร้อยบาทถ้วน) 
5.3 ค่าแรงในการจ้างงานให้สามรถเบิกจ่ายได้ แต่ไม่เกินอัตราค่าจ้างขั้นต ่า  349บาทต่อวัน 

6. เอกสารประกอบหลักเกณฑอ่ื์นๆ  

6.1  กรณีเป็นโครงการจัดซือ้ ให้แนบเอกสารใบเสนอราคาจากร้านค้าทุกรายการอย่างน้อย 1 ร้าน ระบุคุณสมบัติ และ
คุณลักษณะให้ชัดเจน เพ่ือให้คณะกรรมการมวลชนสัมพันธโ์ครงการเหมืองแร่หนิปูน สืบราคาตลาดอย่างน้อย  2 ร้าน 

6.2  กรณีโครงการกลุ่มอาชีพ จะต้องจดทะเบียนกลุ่ม และแนบทะเบียนกลุ่มสมาชิก 

6.3  ให้คณะกรรมการตรวจติดตามการด าเนินโครงการภายใต้กองทุนพัฒนาหมู่บ้านรอบเหมืองแร่หนิปูน ฯ และกองทนุเฝ้า
ระวังสุขภาพและอนามัยประชาชนรอบพืน้ทีเ่หมืองแร่หนิปูน เข้าตรวจสอบการด าเนินโครงการทีผ่่านความเหน็ชอบจาก
คณะกรรมการมวลชนสัมพันธ ์โครงการเหมืองแร่หนิปูน เป็นระยะ ๆ 

6.3.1  กรณีจัดกิจกรรมตรวจสุขภาพประชาชนภายใต้โครงการ “เหมืองแร่ปลอดภัยห่วงใยประชาชน” การก าหนด
ค่าใช้จ่าย จะขึน้อยู่กับกิจกรรมทีห่น่วยงานก ากับดูแลขอความร่วมมือกับคณะกรรมการมวลชนสัมพันธ ์                      
 จึงประกาศมาเพ่ือทราบและถือปฏิบัติ 

     ประกาศ ณ วันที ่ 5  กุมภาพันธ ์  พ.ศ.  2568 

 

      นายยืนยง  พันธป์ระเสริฐ 

           กรรมการผู้จัดการ 

     ประธานคณะกรรมการมวลชนสัมพันธ ์ฯ 
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เอกสารแนบ  4 

รายงานการประชุมคณะกรรมการมวลชนสัมพันธ ์

โครงกองทุนกองทุนพัฒนาหมู่บ้านรอบพืน้ทีเ่หมืองแร่หนิปูนเพือ่อุตสาหกรรมก่อสร้าง 
และโครงการกองทุนเฝ้าระวังสุขภาพเหมืองแร่หนิปูนเพือ่อุสาหกรรมก่อสร้าง 

คร้ังที ่ 1/2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

รายงานการประชุม 
ครัง้ท่ี  1/2567 

วนั    วนัจนัทร ์   ท่ี    11    เดือน    พฤศจิกายน     พ.ศ  2567  เวลา     10.00.-12.00 น.  
ณ. ห้อง ประชุม   บริษทั  พนัธป์ระเสริฐเพชรศิลา จ ากดั                                         

ผู้เข้าร่วมประชุม 
ผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายยืนยง  พันธ์ประเสริฐ       กรรมการผู้จัดการ   / ประธานกรรมการ  

2. นายทัศนัย  พันธ์ประเสริฐ       กรรมการผู้จัดการ   / ที่ปรึกษาประธานกรรมการ 

3. นางสาวคนึงนุช พันธ์ประเสริฐ  รองประธานกรรมการ  / ที่ปรึกษากรรมการ 

4. นายปฐมภพ  พันธ์ประเสริฐ     ผู้จัดการทั่วไป /  รองประธานกรรมการ   

5. นางไพรินทร์  พุ่มมาลา    นายก อบต. ตำบลซับไม้แดง  / รองประธานกรรมการ   

6. นายชวน  เปลี่ยนสี      กำนัน ต.ซับไม้แดง /   รองประธานกรรมการ 

7. นายสมชาย  ไชยณรงค์พรศิริ     ผอ.รพสต.ซับสมพงษ ์/ รองประธานกรรมการ 

8. พระเสกสรร  ถาณวโล     เจ้าอาวาสวัด คีรีมงคล 

9. นายวันชัย  เฮงสิ      ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่  4  ต.ซับไม้แดง  /กรรมการ 

10. นางสาวณาธิปญา   เพ็งปาน     ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่  5  ต.ซับไม้แดง  /กรรมการ 

11. นายบุญมาก  เกิดวงศ์     ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่  6  ต.ซับไม้แดง  /กรรมการ 

12. นายประเสริฐ  สุทธา      ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่  7  ต.ซับไม้แดง  /กรรมการ 

13. นายพิสูตร  อ่ิมใจ      ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่  8  ต.ซับไม้แดง  /กรรมการ 

14. นางมันทนา  ซิวหา      ผอ.ศูนย์เด็กซับไพรวัลย์  ต.ซับไม้แดง  /กรรมการ 

15. นางรุ่งอรุณ  โชคอุทร     ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่  12  ต.ซับไม้แดง  /กรรมการ 

16. นางสาววราภรณ์  เป็งใจ     พัฒนากร บึงสามพัน  ต.ซับไม้แดง  /กรรมการ  

17. นางธมกร   แสนแก้ว  จป.วิชาชีพ บ.พันธ์ประเสริฐ ฯ / เลขาที่ประชุม 

18. นางศิริพร  จิอู๋  เจ้าหน้าที่ฝ่ายขาย .พันธ์ประเสริฐฯ /เลขาที่ประชุม 
ผู้ไม่มาประชุม 

1. นายยืนยง  พนัธป์ระเสริฐ   

2. นายทศันัย  พนัธป์ระเสริฐ 

3. นางสาวคนึงนุช  พนัธป์ระเสริฐ- 

เร่ิมประชุมเวลา 10.30 น. 

 บริษทั พนัธป์ระเสริฐเพชรศิลา จ ากดั จดัการประชุมด าเนินการงานด้านความรบัผิดชอบต่อสงัคมขององคก์ร อย่างน้อยปี 1 ครัง้จดั
ประชุม เม่ือวนัองัคารท่ี 11  พฤศจิกายน พ.ศ.  2567  โดยมีวาระการประชุมประกอบดว้ย 

ระเบียบวาระท่ี 1    เรื่องท่ีประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 

1.      แจ้งงบประมาณกองทุนเฝ้าระวงัสุขภาพและอนามยัชุมชนรอบเหมืองแร่ 
ของบริษทั พนัธป์ระเสริฐเพชรศิลา จ ากดั ปี 2567 งบประมาณ   200,000 บาท (สองแสนบาทถ้วน) และกองทุนเฝ้าระวงัสุขภาพและ
อนามยัชุมชนรอบเหมืองแรข่องนายทศันัย  พนัธป์ระเสริฐประจ าปี  2567 งบประมาณจ านวนเงิน 200,000.-บาท(สองแสนบาท
ถ้วน)  รวมยอดทัง้สองกองทุนเฝ้าระวงัสุขภาพและอนามยัชุมชนรอบเหมืองแร่ บริษทั พนัธป์ระเสริฐเพชรศิลา จ ากดั ประทานบตัรท่ี  
25569 /15630   กองทุนเฝ้าระวงัสุขภาพและอนามยัชุมชนรอบเหมืองแร่ ของนายทศันัย  พนัธป์ระเสริฐ  ประทานบตัรท่ี  
25610/15631  รวมทัง้หมด เป็นเงินจ านวน  400,000บาท(ส่ีแสนบาทถ้วน)  
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2. กองทุนพฒันาหมู่บ้านรอบเหมืองแร่ของบริษทั พนัธป์ระเสริฐเพชรศิลา จ ากดั ปี 2567 งบประมาณ   500,000 บาท (ห้าแสนบาทถ้วน) 
กบักองทุนพฒันาหมู่บ้านรอบเหมืองแร่ของของนายทศันัย  พนัธป์ระเสริฐประจ าปี  2567 งบประมาณจ านวนเงิน 500,000.-บาท(ห้า
แสนบาทถ้วน)  รวมยอดทัง้สองกองทุนพฒันาหมู่บ้านรอบเหมืองแร่ บริษทั พนัธป์ระเสริฐเพชรศิลา จ ากดั ประทานบตัรท่ี  25569 
/15630   กองทุนพฒันาหมู่บา้นรอบเหมืองแร่ ของนายทศันัย  พนัธป์ระเสริฐ  ประทานบตัรท่ี  25610/15631  รวม 2 ประทานบตัร 
ทัง้หมด เป็นเงินจ านวน  1,000,000บาท(หน่ึงล้านบาทถ้วน)  

3. คณะกรรมการได้ จดัสรรงบประมาณกองทุนพฒันาหมู่บ้านรอบเหมืองแร่ บริษทั พนัธป์ระเสริฐเพชรศิลา จ ากดั ประทานบตัรท่ี  

25569 /15630   กองทุนพฒันาหมู่บ้านรอบเหมืองแร่ ของนายทศันัย  พนัธป์ระเสริฐ  ประทานบตัรท่ี  25610/15631    12 หมู่บ้านๆ 
ละ  50,000บาท(ห้าหม่ืนบาทถ้วน)   รวมเป็นเงิน  600,000บาท(หกแสนบาทถ้วน)  และหมู่บ้านห่างไกล หมู่บ้านละ  10,000.-บาท(หน่ึง
หม่ืนบาทถ้วน) ส่วนหมู่ท่ี 4 ต าบลซบัไม้แดง  เป็นเงิน   300,000.บาท (สามแสนบาทถว้น) 

4. มีการแต่งตัง้คณะกรรมการชุดใหม่ จ านวน  18 ท่าน ดงัน้ี 
1. นายยืนยง  พนัธป์ระเสริฐ 
2. นายทศันัย  พนัธป์ระเสริฐ 
3. นางสาวคนึงนุช  พนัธป์ระเสริฐ 
4. นายปฐมภพ  พนัธป์ระเสริฐ 
5. นางไพรินทร ์ พุ่มมาลา 
6. นายชวน  เปล่ียนสี 
7. พระเสกสรร ถาณวโล 
8. นายสมชาย  ไชยณรงคพ์รศิริ 
9. นางมนัทนา  ซิวหา 
10. นางสาววราภรณ์   เป็งใจ 
11. นายวนัชยั  เฮงสิ 
12. นางสาวณาธิปญา  เพง็ปาน 
13. นายบุญมาก   เกิดวงศ ์
14. นายประเสริฐ  สุทธา 
15. นายพิสูตร  อ่ิมใจ 
16. นางรุ่งอรณุ  โชคอทุร 
17. นางธมกร   แสนแก้ว 
18. นางศิริพร  จิอู ๋

มติท่ีประชุม   มติท่ีประชุม  อนุมติั 
ระเบียบวาระท่ี 2 ประธานแจ้งการแบ่งงบประมาณ  
2.1 โครงการของ รพสต.ซบัสมพงษ์  เสนอโครงการ  5 โครง  ดงัน้ี 

a. โครงการจดัหาศาลาพกัคอยแก่ผู้มารบับริการ รพสต. ซบัสมพงษ์ 
b. โครงการห่วงใยใส่ใจผู้ป่วยเรือ้รงั ประจ าปี  2568 
c. โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุท่ีมีอาการปวดเข่าด้วยศาสตรก์ารแพทยแ์ผนไทย 
d. โครงการจดัหาอปุกรณ์ส าหรบัห้องประชุม รพสต. ซบัสมพงษ์ 
e. โครงการฉีดวคัซีนไข้หวดัใหญ่ 
สรปุยอด    200,000บาท (สองแสนบาทถ้วน) 

มติท่ีประชุม   ,มติท่ีประชุม  อนุมติั ตามโครงการ 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเน่ือง  

     การน าเสนอแผนการด าเนินงานของกองทุนพฒันาหมู่บ้านรอบเหมืองแร่หินปนู และ 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพ่ือทราบ  

1. ให้เสนอโครงการมาท่ีโรงโม่ ภายในวนัท่ี  20 พฤศจิกายน  2567  

2. ให้แจ้งรายช่ือท่ีจะเข้ารบัการตรวจสุขภาพรอบเหมืองแร่   

a. หมู่  4  จ านวน  130ครวัเรือน 
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b. หมู่ท่ีเหลือ  หมู่ละ  10 ครวัเรอืน  รวม   110 ครวัเรือน 

มติท่ีประชุม   ,มติท่ีประชุม  อนุมติั 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องเพ่ือพิจารณา 

   “ไม่ม”ี 

 ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืน ๆ 

 “ไม่มี” 

6.1 ก าหนดการประชุมครัง้ต่อไป ปี   2568 

ปิดการประชุม 12.00 น. 

  

นางธมกร  แสนแก้ว 

บนัทึกการประชุมโดย 

  

นายชวน  เปล่ียนสี  / นายสมชาย  ไชยณรงคพ์รศิริ 

ตรวจทานโดย 

  

นายปฐมภพ  พนัธป์ระเสริฐ 

อนุมติัโดย 
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เอกสารแนบ  5 

แผนงานและผลการด าเนินงานโครงกองทุนกองทุนพัฒนาหมู่บ้านรอบพืน้ที่
เหมืองแร่หนิปูนเพือ่อุตสาหกรรมก่อสร้าง 

และโครงการกองทุนเฝ้าระวังสุขภาพเหมืองแร่หนิปูนเพือ่อุสาหกรรมก่อสร้าง 

คร้ังที ่ 1/2567 
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แผนและผลการด าเนินงานโครงการพัฒนาหมู่บ้านรอบพืน้ทีเ่หมืองแร่หนิปูน ประจ าปี  2567 

กิจกรรม 

 

ปี 2567 ปี 2568  

 

ผู้รับผิดชอบ  

มค 

 

กพ 
  

เมย 
 

พค 

 

มิย 
 

กค 

 

สค 

 

กย 
 

ตค 

 

พย 
 

ธค 

 

มค 

 

กพ 

 

มีค 

1.การประชุมพิจารณาแผนกาน
ด าเนินงาน 2567 

               
 

คณะกรรมการ 

2.พิจารณาคัดเลือกโครงการพฒันาฯ
(ประชุมพิจารณาโดยคณะกรรมการฯ 
แต่ละหมู่บ้าน) 

                
คณะกรรมการ 

3.ติดตามความคืบหน้าโครงการ
พัฒนาฯ 

                
คณะกรรมการ 

4.ประชุมเพ่ือสรุปผลการด าเนินงาน                คณะกรรมการ 

5.จัดท ารายงานสรุปผลการ
ด าเนินงานส่งให้หน่วยงานราชการ 

               คณะกรรมการ 

        หมายเหตุ  :                   แผนงาน 

                                         ปฏิบัตงิาน 
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ภาพถ่ายการด าเนินกิจกรรมตามโครงการพัฒนาหมู่บ้านรอบเหมืองแร่ ประจ าปี 2567 

1.หมู่ที ่ 1  ต าบลซับไม้แดง 

รายการโครงการ ภาพด าเนินการ 
1.โครงการสร้างโดมหน้าเมรุวัดซับขีค้วาย 

 

 

 

 

 

 

 

    

 
 

2.  หมู่ที ่  2 ต าบลซับไม้แดง 

1.โครงการสร้างหอกระจายข่าว 

     
 

2 โครงการสนับสนุนกีฬา อบต.ซับไม้แดง ประมวลภาพกิจกรรมจดัการแข่งขันกีฬาตำบลซับไม้แดง
ต้านภัยยาเสพติด 
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3. หมู่ที ่ 3 ต าบลซับไม้แดง 

โครงการซือ้อุปกรณส์ านักงาน โต๊ะหน้าขาว 
จ านวน 4 ตัว 

      

4. หมู่ที ่ 4 ต าบลซับไม้แดง 

1.โครงการซ่อมถนน เขาใหญ่ ผา
แดง กลุ่มกลาง  ร้านค้าคุณขาว  
 

 

 

  

2.โครงการซือ้โต๊ะหน้าขาว 
 

 

 

 

 

 

  

2.โครงการรดน ้าด าหัวผู้สูงอายุ ต าบล
ซับไม้แดง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประมวลภาพกิจกรรม โครงการจัดงานรดน้ำดำหัว
ผู้สูงอายเุนื่องในวันสงกรานต์  
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3.โครงการซือ้พัดลมทีศ่าลา
ประชาคม 

 
4.โครงการท าช้ันวางของ /ไฟฟ้าแสง
สี 
 

 

 

 
5.โครงการสนับสนุนกีฬาหมู่ที ่4 

 
6.โครงการต่อน ้าปะปาจากวัดคีรี
มงคล 

 
5. หมู่ที ่ 5 ต าบลซับไม้แดง 

1.โครงการสร้างหอกระจายข่าวหมู่บ้าน 
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6. หมู่ที ่ 6  ต าบลซับไม้แดง 

1.โครงการตัง้แผ่นซิงคร์อบศาลา
ประชาคม /ซ่อมแซมหลังคาประชาคม 

 
2.โครงการติดตัง้ประตูเหล็ก 4 บาน 

 
3.ตู้เอกสาร 10 ลิน้ชัก  1 ตู้ 

 
4. ตู้เอกสาร 3ฟุต ตัวสูงบานเลื่อนหน้า
กระจก 3 ตู้ 

 
7. หมู่ 7 ต าบลซับไม้แดง 

1.โครงการซ่อมแซมถนน บ้านร้อยไร่ 

          
 

     
8. หมู่ 8 ต าบลซับไม้แดง 
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1.โครงการซือ้อุปกรณส์ านักงาน 

เก้าอีจ้ านวน  93  ตัว 
โต๊ะหน้าโฟมิก้า จ านวน 8 ตัว 
ล าโพง MG 2” 1 ตัว 
ตู้เหล็กเอกสาร 10 ลิน้ชัก จ านวน 2 ตัว 
ตู้เอกสาร 3 ลิน้ชัก จ านวน 1 ตัว 
พัดลมอุตสาหกรรม HATARI จ านวน 2 
ตัว  

9.หมู่ 9 ต าบลับไมแ้ดง 

1. โครงการซือ้อุปกรณส์ านักงาน เก้าอี ้40 ตัว  

10. หมู่  10 ต าบลซับไม้แดง 

1. โครงการซือ้อุปกรณส์ านักงาน เก้าอี ้40 ตัว  

  

11. หมู่  11 ต าบลซับไม้แดง 

1. โครงการซือ้อุปกรณส์ านักงาน โต๊ะหน้าขาว 
4 ตัว 
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12. หมู่ 12 ต าบลซับไม้แดง 

1. โครงการซือ้อุปกรณส์ านักงานพร้อมตู้ 4 ตัว 

 
 

2. โครงการศูนยผู้์สูงอายุ (อุปกรณ์
การแพทย ์เตยีง 3ตัว  วิลยแ์ชร ์ 2 ตัว 

 

1.โครงการศูนยเ์ด็กเล็กกับไพลวัลย ์
(ซือ้อุปกรณ ์โต๊ะทานอาหาร 60” X 

120x50 ซม. พร้อมม้าน่ัง) 

2.พัดลมอุตสาหกรรม 24 “  2 ตัว 

 
 

 
 

13. หมู่ที ่13 ต าบลซับไม้แดง 
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1. โครงการปรับปรุงห้องน ้าศาลา
ประชาคมหมู่บ้าน หมู่ที ่ 13 

         

          
 

 

 

14. หมู่ที ่14 ต าบลซับไม้แดง 
 

1.โครงการซือ้โต๊ะหน้าขาว  4 ตัว 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

15.หมู่  15 ต าบลซับไม้แดง 
1. โครงการซือ้โต๊ะหน้าขาว  4 ตัว 
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16 . พัฒนากร ต าบลซับไม้แดงหมู่ 1-15และต าบลข้างเคียง 

ข้อมูลทั่วไปของหมู่บ้าน 

 ประวัติความเป็นมาของหมู่บ้าน 

    บ้านทุ่งแฝก เดิมทีเป็นป่าดงดิบไม่มีผู้คนเข้าอยู่อาศัย คงมีแต่รอยทางรถซุงเก่า  ๆ เท่านั้น  ต่อมาได้มีผู้
อพยพเข ้ ามาอย ู ่ อ าศ ั ยแล ้ ว ได ้ ถา งป ่ า เพ ื ่ อ ใช ้ทำการ เกษตรและ เพาะปล ู ก  ต ่ อมา ใน ป ี  พ .ศ .  ๒๕๑๙  
ได้มีผู้คนอพยพเข้ามาอยู่ร่วมกันเป็นกลุ่ม จึงได้จัดตั้ง “กลุ่มบ้านทุ่งแฝก” ที่เรียกว่าทุ่งแฝก  เนื่องจากบริเวณตรงนั้นมีป่า
หญ้าแฝกจำนวนมาก ชาวบ้านจึงนำมาจักสานทำเป็นหลังคาและผนัง ทำเป็นที่อยู่อาศัย จึงเรียกกันติดปากว่า “บ้านทุ่ง
แฝก” ต่อมามีชาวบ้าน  มาอาศัยทำกินในพื้นที่ ซึ่งส่วนใหญ่มาจากจังหวัดนครสวรรค์ เขตอำเภอชุมแสง และเขตอำเภอท่า
ตะโก    จึงตั้งเป็น “หมู่บ้านทุ่งแฝก”  

    บ้านทุ ่งแฝก เด ิมอย ู ่ ในพื ้นที่ตำบลซับไม ้แดง เม ื ่อม ีการแบ่งการปกครองในระดับตำบลใหม่  
จึงอยู่ในพื้นที่ตำบลพญาวัง และได้มีการแบ่งหมู่บ้านใหม่ โดยตั้งชื่อหมู่บ้านใหม่ว่า “บ้านทุ่งแฝก” หมู่ที่ ๘ ตำบลพญาวัง มี
ผู้นำตั้งแต่เริ่มจนถึงปัจจุบันทั้งหมด ๖ คน ดังนี้ 
  ผู้ใหญ่บ้าน คนที่ ๑   นายสำราญ  โสมา  
    ผู้ใหญ่บ้าน คนที่ ๒   นายแทน อิ่มอยู่    
   ผู้ใหญ่บ้าน คนที่ ๓   นายบุญเริ่ม ทิมหันต ์ 
    ผู้ใหญ่บ้าน คนที่ ๔   นายธงชัย ศรีสุพรรณ 
   ผู้ใหญ่บ้าน คนที่ ๕   นายบุญเจือ นามวงษ์ลือ  
    ผู้ใหญ่บ้าน คนปัจจุบัน   นางสาววิไลรัตน์ อิ่มอยู่  
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สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

           

   ๑) ลักษณะที่ตั้ง  

     หมู่บ้านทุ่งแฝก ตั้งอยู่ห่างจาก ที่ทำการอำเภอบึงสามพัน ประมาณ ๓๐ กิโลเมตร และอยู่ห่างจากจังหวัด
เพชรบูรณ์ ประมาณ ๑๐๑ กิโลเมตร  

  ๒) อาณาเขต 
ทิศเหนือ ติดต่อกับ บ้านคลองบน ตำบลลาดแค อำเภอชนแดน 
ทิศใต้ ติดต่อกับ หมูท่ี่ ๒ บ้านซับสำราญใต้ ตำบลพญาวัง 
ทิศตะวันออก ติดต่อกับ หมูท่ี่ ๑๐ บ้านซับสามัคคี ตำบลพญาวัง  
ทิศตะวันตก ติดต่อกับ หมูท่ี่ ๙ บ้านซับสำราญเหนือ ตำบลพญาวัง 

 ๓) ลักษณะภูมิประเทศ 
 บ้านทุ่งแฝก มีพื้นที่ประมาณ ๓,๖๐๐ ไร่ มีลักษณะภูเขาล้อมรอบ ประชาชนส่วนใหญ่ของชุมชนอาศัยอยู่ที่ราบ มี
พื้นที่ทำไร่และเลี้ยงสัตว์ จำนวนครัวเรือน ๑๓๖ ครัวเรือน  
   จำนวนประชากร รวมทั้งสิ้น ๔๓๕ คน  (ชาย ๒๐๖ คน / หญิง  ๒๒๙  คน) 

         ๔) เขตการปกครอง  
  บ้านทุ่งแฝก เขตการปกครองเป็นคุ้ม แบ่งออกเป็น ๒ คุ้ม ดังนี้ 
   ๑. คุ้มทุ่งแฝก        มี นางลำดวน ผนวกสุข เป็นหัวหน้าคุ้ม 
   ๒. คุ้มซับตะเคียน   มี นายสมบัติ  แก้วชา เป็นหัวหน้าคุ้ม 

                                                                                                    
ป ร ะ ช า ก ร ส ่ ว น ใ ห ญ่ ข อ งบ ้ า น ท ุ ่ ง แ ฝ ก น ั บ ถ ื อ ศ า สน าพ ุ ท ธม ี ว ั ฒ น ธ ร รม แ ล ะ ป ร ะ เ พณ ี ท ้ อ ง ถ ิ ่ น ด ั ง นี้   
 (๑) เดือนมกราคม  ทำบุญตักบาตรเน่ืองในวันขึ้นปีใหม ่
(๒) เดือนเมษายน  ทำบุญเน่ืองในเทศกาลสงกรานต์ มีกิจกรรมก่อพระเจดีย์ทราย 
(๓) เดือนกรกฎาคม – สงิหาคม  ประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา ทำบุญวันเข้าพรรษา 
(๔) เดือนกันยายน – ตุลาคม ประเพณีทำบุญวันออกพรรษา ตักบาตรเทโวโรหนะ    กจิกรรมเทศน์มหาชาต ิ

     ศิลปวัฒนธรรมประเพณีที่ส าคัญ/ภูมิป ญญาท้องถิ่น 
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(๕) เดือนพฤศจิกายน ประเพณีลอยกระทง 
(๖)กิจกรรมอื่นๆที่เป็นพิธกีรรมทางศาสนาเช่นการเวียนเทียนในวันสำคัญต่างๆ  
การทำบุญฉลองกฐิน 
นอกจากนี้ ในหมู่บ้านยังมีกิจกรรมเพื่อเสริมสรา้งความรกั ความสามัคคี ความเป็นน้ำหน่ึงใจเดียวกัน เช่น กิจกรรมการจบั
สลากของขวัญปีใหม ่เป็นต้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
     

 

 

 

 

 

 

 

  การส่งเสรมิให้ประชาชนในหมู่บ้านน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติจนเป็นวิถี                                                                                                           

1.1 สร้างความมั่นคงทางด้านอาหาร 

      ประชาชนบ้านทุ่งแฝกมีการจัดกจิกรรมขยายผลตามโครงการงานอันเน่ืองมาจากพระราชดำรใินพื้นที่อย่างตอ่เน่ือง 
หมู่บ้านทุ่งแฝกมีการส่งเสริมให้ประชาชนในหมู่บ้าน น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูก่ารปฏิบัติตนเป็นวิถีโดย
เริ่มต้นที่ครัวเรอืนและต้องปรากฏเป็นที่ประจักษ์ชัดเจนการสร้างความมั่นคงทางอาหาร ประชาชนหมู่บ้านทุ่งแฝกมีจำนวน 
136 ครวัเรือนโดยทกุครวัเรือนเป็นครัวเรือนที่ปลูกพืชผักสวนครัว เช่น พรกิ มะนาว ผักช ีกระเพรา ตำลึง มะละกอ ข่า 
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บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

ตะไคร้ เห็ดมะนาว หน่อไม ้ชะอม โดยปลูกเพื่อใช้ประกอบอาหารในชวีิตประจำวัน ลดค่าใช้จ่ายประจำวันและมากกวา่ 30 
ครัวเรือนประกอบอาชพีเกษตรกรปลูกผักขาย ทัง้นี้ภายในหมู่บ้านยังปลูกผลไม้ เช่น มะม่วง กลว้ย สะท้อน มะพร้าว อีก
ด้วย ซึ่งจากการปลูกผักสวนครัวไว้รับประทานสามารถลดรายจ่ายได ้30-50 บาทต่อวัน และทุกครัวเรือนมีการเลี้ยงสัตว์ 
เช่น ปลา ไก่ กบ หอย จิง้หรีด หม ูเป็ด ครัวเรือนทุกครัวเรอืนมีการแปรรปูผลผลิตที่มีในครัวเรือนของตนเองไว้เพื่อ
รับประทาน และแปรรูปผลิตภัณฑ์เพื่อสรา้งอาชพีและรายได้เช่น การทำกล้วยบวชชี ขนมไทย การนำผักไปประกอบ
อาหารไว้เพือ่รับประทานและขายเพื่อเป็นรายไดเ้สริมมีการแปรรูปผักผลไม้ เช่น หน่อไม้ดอง มะมว่งกวน กล้วยฉาบ เป็น
ต้น มีศูนย์เรียนรู้โคก หนอง นา จำนวน 2 แปลง ได้แก่ ครวัเรือนนางสุกัญญา ขันธะสุโข และครัวเรือนนางสุนีย์ แสงเวียง 
และหมู่บ้านทุ่งแฝกมีแปลงเกษตรผสมผสาน เป็นต้นแบบและแบ่งปันเบี้ยพันธุ์ผักเพื่อแจกจ่ายให้กบัเกษตรกร ที่มคีวาม
สนใจได้นำไปเพาะปลูก และจะต่อยอดเป็นศูนย์เรียนรู้ต่อไป 
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บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

17.วัดคีรีมงคล หมู่ที ่4 ต าบลับไม้แดง 
1.โครงการสร้างอาคารเอนกประสงคข์้างเมรุ 

          

         
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

เอกสารแนบ  7 

เร่ือง แผนงานและผลการด าเนินงานโรงการตรวจสุขภาพ
ประชาชน 

โดยรอบโครงการเหมืองแร่หนิปูน ภายใต้กองทุนเฝ้าระวังสุขภาพเหมือง
แร่หนิปูนเพือ่อุสาหกรรมก่อสร้าง ประจ าปี2567  

และภาพถ่ายการด าเนินกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

แผนและผลการด าเนินงานโครงการตรวจสุขาพประชาชน ภายใต้กองง
ทุนเระวังสุขภาพประชาชนรอบพืน้ทีเ่หมืองแร่ปูนประจ าปี  2567 

กิจกรรม 

 

ปี 2567 ปี 
2568 

 

 

ผู้รับผิดชอบ 

 

กพ 

กพ  

เมย 

 

พค 

 

มิย 

 

กค 

 

สค 

 

กย 

 

ตค 

 

พย 

 

ธค 

 

มค 

 

กพ 
 

มีค 

 

1.การประชุมพิจารณาแผนกาน
ด าเนินงาน 2567 

             
 

 

     คณะกรรมการ   
ร 

2.พิจารณาคัดเลือกรายชื่อและผู้ที่

ต้องเฝ้าระวังเป็นพิเศษ(กลุ่มทีม่ผีล  
X-ray zbfxd9b แต่ละหมู่บ้าน) 

               
คณะกรรมการ 

3.ประชมุเตรียมการจดัโครงการ
ตรวจ 

               

คณะกรรมการ 

4ท าเรื่องจ้างหน่วยงานตรวจสุข                
คณะกรรมการ 

5.ตรวจสุขภาพประชาชน               คณะกรรมการ 

6.รวบรวมข้อมูลจัดท า Data 

Base ประชุมเพ่ือสรุปผลการ
ด าเนินงงาน 

               

7.จัดท ารายงานสรุปผลการ
ด าเนินงานส่งให้หน่วยงานราชการ 

              คณะกรรมการ 

      แผน 

      ปฏิบัตงิาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

เอกสารแนบ  8 

เรื่อง แผนงานและผลการด าเนินงานโรงการตรวจสุขภาพประชาชน 

โดยรอบโครงการเหมืองแร่หนิปูน ภายใต้กองทุนเฝ้าระวังสุขภาพเหมือง
แร่หนิปูนเพือ่อุสาหกรรมก่อสร้าง ประจ าปี2567  

และภาพถ่ายการด าเนินกิจกรรม 

แผนและผลการด าเนินงานโครงการตรวจสุขาพประชาชน ภายใต้กองง
ทุนเระวังสุขภาพประชาชนรอบพืน้ทีเ่หมืองแร่ปูนประจ าปี  2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

 

โครงการตรวจสุขภาพประชาชนโดยรอบพืน้ทีเ่หมืองแร่หนิปูนเพือ่อุตสาหกรรมเพือ่การก่อสร้าง 
ปร าจ าปี  2567 
 ด าเนินการตรวจสุขภาพประชาชน ทั้ง  15 หมู่บ้านเรียบร้อยแล้ว โดยจัดกิจกรรม 

ในรูปแบบโครงเหมืองแร่ปลอดภัยห่วงใยประชาชน ซึ่งได้ด าเนินการตรวจสุขาพประชาชน ต าบลซับ
ไม้แดง อ าเภอบึงสามพัน จังหวัดเพชรบูรณ ์ในวันที ่ 20  ธันวาคม  2567 โดยโรงพยาบาล วิเชียรบุรี  
จังหวัดเพชรบูณ ์ รวมจ านวนผู้เข้ารับบริการ  352 คน 

ภายในงานมีกิจกรรมตรวจสุขภาพ นวดตอดเส้น ซุ้มอาหารเพือ่สุขภาพ การส่งเสริมสุขาพด้วย
แพทยแ์ผนไทยโภคทุกครัวเรือน 

โครงการตรวจสุขภาพชุมชน ต าบลซบไม้แดง ภาพด าเนินการ 
โครงการตรวจสุขภาพชุมชน X-ray ปอด  

15  หมู่บ้าน ต าบลซับไม้แดง 

 
ซักประวัติ  ชุมชน  15 หมู่บ้าน   

ต าบลซับไม้แดง 

 
วัดความดัน ชุมชน  15 หมู่บ้าน  

 ต าบลซับไม้แดง 

 
เป่าปอด ชุมชน  15 หมู่บ้าน   

ต าบลซับไม้แดง  
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บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

สรุปงบประมาณกองทุนพัฒนาหมูบ้านรอบเหมืองแร่ 

โครงการเหมืองแร่หนิปูนเพ่ืออุตสาหกรรมก่อสร้าง 

ประทานบัตรเลขที ่ 255/15630 งบประมาณ  500,000.-(หา้แสนบาทถ้วน) 

ร่วมแผนผังโครงการท าเหมืองเดียวกันกับประทานบัตรที ่25610/15631งบประมาณ  500,000.-(ห้าแสนบาทถ้วน) 
รวมงบประมาณ 2ประทานบัตร  1,000,000.-(หน่ึงล้านบาทถ้วน) 

หมู่ที ่ ผู้รับผิดชอบ จ านวน
โครงการ 

รายละเอียด งบประมาณ/

บาท 
จ านวนเงนิทีใ่ช้

ไป/บาท 
ม.1 ก านันชวน เปลี่ยนสี 1   

โครงการ 
สร้างโดมวัดซับขีค้วาย 50,000.-             50,000.- 

ม.2 ผู้ใหญ่สุชาติ /นายก
อบต.ซับไม้แดง 

3  โครงการ 1.สร้างหอกระจายข่าว 
2.สนับสนุนกีฬา ต าบลซับไม้แดง 
3.รดน ้าด าหัวผู้สูงอายุ 

50,000.- 
20,000.- 
 

50,000.- 
20,000.- 

             
ม.3 ผู้ใหญ่มาลี โพธิอ์่อง 1 โครง 1.โต๊ะหน้าขาว 10,000.- 10,000 
ม.4 ผู้ใหญ่วันชัย 

 

 

วัดคีรีมงคล 

2 โครงการ 
 

 

1.โครงการ 
 

1.ซ่อมแซมถนน 

2.อุปกรณส์ านักงาน 

 

1.สร้างอาคารเอนกประสงค ์

200,000.- 
100,000.- 
 

50,000.- 

200,000.- 
100,000.- 

 

50,000.- 

ม.5 ผู้ใหญ่ ณาปธิญา 1.โครงการ 1.สร้างหอกระจายข่าว 50,000.- 50,000.- 
ม.6 ผู้ใหญ่บุญมาก 2โครงการ 1.สร้างประตูม้วน 50,000.- 50,000.- 
   2.อุปกรณส์ านักงาน   

ม.7 ผู้ใหญ่ประเสริฐ 1.โครงการ 1.ซ่อมแซมถนน บ้านร้อยไร่ 50,000.- 50,000.- 
ม.8 ผู้ใหญ่พสิูตร 1.โครงการ 1.อุปกรณส์ านักงาน 50,000.- 50,000.- 
ม.9 ผู้ใหญ่วิชาญ 1.โครงการ 1.อุปกรณส์ านักงาน 10,000.- 10,000.- 
ม.10 ผู้ใหญ่วันชัย 1.โครงการ 1.อุปกรณส์ านักงาน 10,000.- 10,000.- 
ม.11 ผู้ใหญ่สุนทรีย ์ 1.โครงการ 1.อุปกรณส์ านักงาน 10,000.- 10,000.- 
ม.12 ผู้ใหญ่รุ่งอรุณ 1.โครงการ 1.สร้างหอกระจายข่าว 50,000.- 50,000.- 
 ศูนยเ์ด็กเล็กซับไพร

วัลย ์
1.โครงการ 1.โต๊ะอาหารเด็กพร้อมพัดลม 50,000.- 50,000.- 

 ศูนยผ์ู้สูงอายุ 1.โครงการ 1.อุปกรณก์ารแพทย ์ 50,000.- 50,000.- 
ม.13 ผู้ใหญส่มควร 1.โครงการ 1.อุปกรณส์ านักงาน 10,000.- 10,000.- 
ม.14 ผู้ใหญสุ่กัญญา 1.โครงการ 1.อุปกรณส์ านักงาน 10,000.- 10,000.- 
ม.15 ผู้ใหญเ่รณู 1.โครงการ 1.อุปกรณส์ านักงาน 10,000.- 10,000.- 
 พัฒนากร อ าเภอ 

ต าบลซับไม้แดง 
1.โครงการ 1.เศรษฐกิจพอเพยีง 50,000.- 50,000.- 

 กรรมการชุมชน
สัมพันธ ์

 ค่าเบีย้ประชุมกรรมการ(21ท่าน) 10,500.-.-  

O010,500.-.- 

 ค่าบริจาค อื่น    ค่าบริจาค อื่นๆ  35,000.- 35,000.-  

รวมค่าใช้จ่ายทัง้สิน้ 985,500.- 

ยอดคงเหลืองบประมาณ ยกไป ปี2568 14,000.- 
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บริษัทพันธป์ระเสริฐเพชรศิลา  จ ากัด /นายทัศนัย  พันธป์ระเสริฐ 

สรุปงบประมาณกองทุนเฝ้าระวังสุขภาพรอบหมู่บ้านรอบเหมืองแร่ 
โครงการเหมืองแร่หนิปูนเพ่ืออุตสาหกรรมก่อสร้าง 

ประทานบัตรเลขที ่ 255/15630 งบประมาณ  200,000.-(สองแสนบาทถ้วน) 

ร่วมแผนผังโครงการท าเหมืองเดียวกันกับประทานบัตรที ่25610/15631งบประมาณ 200,000.-(สองแสนบาทถ้วน) 

รวมงบประมาณ 2ประทานบัตร  400,000.-(สีแ่สนบาทถ้วน) 
หมู่ที ่ ผู้รับผิดชอบ จ านวน

โครงการ 
รายละเอียด งบประมาณ/

บาท 
จ านวนเงนิทีใ่ช้

ไป/บาท 
1-15 ผอ.รพสต.ซับสมพงษ ์

นายสมชาย ไชยณรงค์
พรศิริ 

5 โครงการ โครงการของ รพสต.ซบัสมพงษ์  
เสนอโครงการ  5 โครง   

1.โครงการจดัหาศาลาพกั
คอยแก่ผู้มารบับริการ รพ
สต. ซบัสมพงษ์ 
2.โครงการห่วงใยใส่ใจ
ผู้ป่วยเรือ้รงั ประจ าปี  2568 
3.โครงการส่งเสริมสขุภาพ
ผู้สงูอายท่ีุมีอาการปวดเข่า
ด้วยศาสตรก์ารแพทยแ์ผน
ไทย 
4.โครงการจดัหาอปุกรณ์
ส าหรบัห้องประชุม รพสต. 
ซบัสมพงษ์ 
5.โครงการฉีดวคัซีนไข้หวดั
ใหญ่ 
 

200,0000. 
 

200,000.-.- 

1-15 คณะกรรมการมวลชน
สัมพันธ ์

1  โครงการ ตรวจสุขภาพชุมชน  100,000.- 

1-15 คณะกรรมการมวลชน
สัมพันธ ์

 ของอุปโภคบริโภคแจกชุมชน  100,000.- 

รวมค่าใช้จ่ายทัง้สิน้ 
400,000.- 

ยอดคงเหลืองบประมาณ ยกไปปี  2568 0.- 

 

 

 

นายปฐมพ  พันธป์ระเสริฐ 
ผู้จัดการท่ัวไป 

20  มีนาคม  2568 
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ส ำเนำบัญชีกองทุนพฒันำหมู่บ้ำนรอบพืน้ที่เหมืองแร่
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รำยงำนผลกำรฝึกซ้อมอัคคีภัย

เอกสำรแนบ20
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การฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ 
บริษัท พันธ์ประเสริฐเพชรศิลา จำกัด 
วันที ่  ๒๘  พฤศจิกายน   2567 
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การฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ 
บริษัท พันธ์ประเสริฐเพชรศิลา จำกัด 
วันที่   ๒๘  พฤศจิกายน   2567 
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บริษัท พันธ์ประเสริฐเพชรศิลา จำกัด 
วันที่   ๒๘  พฤศจิกายน   2567 
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ภำพกำรอบรมอำชีวอนำมัยและควำมปลอดภัย
ในกำรท ำงำน

เอกสำรแนบ21



การอบรมให้ความรู้แก่พนักงาน

วันที่ 3 พฤษภาคม 2568

หลักสูตรความปลอดภัยในการทำงาน ของบริษัท พันธ์ประเสริฐเพชรศิลา จำกัด
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